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RESUMEN

ABSTRACT

Este proyecto aborda la necesidad de fortalecer el sistema educativo para jovenes y
adultos en Guayaquil, enfocandose en la alfabetizacion, la capacitacion laboral y el
emprendimiento. A pesar de los esfuerzos del Estado por mejorar la educacion y su
accesibilidad, aun existe un considerable déficit en la oferta de programas educativos
publicos especializados en los programas nombrados. La propuesta arquitecténica
del Centro Educativo en el sector céntrico de Guayaquil responde a esta necesidad,
buscando proporcionar un espacio adecuado y accesible que ofrezca a sus estudiantes
los fundamentos para mejorar su situacion laboral. Por lo tanto, el disefio se basara en
las Ultimas tendencias de arquitectura educativa e inclusién, tomando como referencia
casos analogos internacionales para asegurar que el centro cumpla con las expectativas
de sus usuarios y promueva su desarrollo integral.

Palabras clave: Centro educativo, alfabetizacion, capacitacion laboral, emprendimiento,
arquitectura educativa, inclusién, Guayaquil

This project addresses the need to strengthen the educational system for young people
and adults in Guayaquil, focusing on literacy, job training, and entrepreneurship.
Despite the State’s efforts to improve education and its accessibility, there is still a
considerable deficit in the availability of specialized public educational programs
in these areas. The architectural proposal for the Educational Center in the central
area of Guayaquil responds to this need, aiming to provide a suitable and
accessible space that offers students the foundations to improve their employment
prospects. Therefore, the design will be based on the latest trends in educational
architecture and inclusion, drawing on international analogs to ensure that the
center meets the expectations of its users and fosters their holistic development.

Keywords: Educational center, literacy, job training, entrepreneurship, educational
architecture, inclusion, Guayaquil.
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1. Antecedentes

1.1. Antecedentes Internacionales

Desde 1946, la UNESCO ha desarrollado diversas medidas de politica
educativa para erradicar el analfabetismo ya que este se ha convertido
en uno de los problemas principales en los programas educativos
alrededor del mundo.

En América Latina, durante la primera mitad del siglo XIX, era requisito
saber leer y escribir para tener derechos politicos. Por lo menos 29
textos constitucionales entre 1811 y 1848 incluyeron leyes que
restringen el derecho al voto a las personas que no sabian leer. Sin
embargo, la idea especifica del analfabetismo como un hecho social
perceptible e identificable surgié a finales del siglo XIX y principios
del XX. Asi, las primeras iniciativas sistematicas de alfabetizacion de
adultos a través de clases o cursos se llevaron a cabo en el Reino
Unido.

La educacion complementaria para adultos fue contemplada tras
los avances de la educacion basica, sin embargo, no se difundio
homogéneamente en todo el mundo. En Francia y Espafia no tuvieron
avances significativos en este campo hasta el inicio del siglo XX, al
contrario de lo que ocurriria en los paises anglosajones, donde la
iniciativa seria mas temprana. En Francia, la escasa experiencia de
instituciones de formacion complementaria de adultos se reduciria a
los cursos nocturnos impartidos por los antiguos alumnos de la Ecole
Polytechnique y a los desarrollados por la Association Polytechnique
y la Philotechnique. En Espafa, aparte de las actividades llevadas a
cabo en algunos de los recién creados Ateneos o en las mas clasicas
Sociedades Econdmicas de Amigos del Pais, no habria mucho mas
que destacar en este campo. El pais donde este tipo de iniciativas
encontro antes un desarrollo notable fue el Reino Unido, ya desde
finales del siglo XVIII venian impartiendo conferencias publicas sobre
materias cientificas.

A mediados del siglo XIX en Francia comenzaron a dar
clases a los adultos, 15 aflos mas tarde se crearon en ese
mismo pais una “Asociacion Politécnica de Instruccion
Popular” y "Cursos para adultos en las alcaldias de Paris”.
En el siglo XX empezaron a constituirse diversas acciones
para la educacion de adultos en el ambito de la formacion
para el trabajo.

Después de la Segunda Guerra Mundial con la creacion
de la UNESCO se promovieron otras acciones a través de
Conferencias Internacionales de Educacién de Adultos.
En 1960 en Canada se realizé la Conferencia de Montreal,
donde se emprendieron campafas de alfabetizacion, asi
mismo, en Cuba se zlogré reducir la tasa de analfabetismo
a un 3.9% en tan solo 1 afo.

Tomando en cuenta el progreso de la tecnologia y de los
avances cientificos, en 1972 en Tokio se llevd a cabo una
conferencia que capacité a los adultos en estas areas. En
Europa se establecié el programa “"Educacion para todos”, el
cual en 1997 fue analizado en la Conferencia Internacional
de Educacion de Adultos en Alemania. En esta conferencia
se reafirmaron los criterios de continuar atendiendo las
necesidades basicas de instruccion para los adultos, con
énfasis en la alfabetizacién y en la educacién basica.



1.2. Antecedentes Nacionales

La educacion de adultos emerge a partir de las campafas de
alfabetizacion del periodo entre “1944 y 1961 bajo la coordinacion
de dos instituciones no gubernamentales” (Ministerio de
Educacion 2009, 28).

En el periodo de 1963 a 1977 se realizd el Plan Nacional Masivo
de Alfabetizacion donde el estado cre6 un Departamento
de Educacién de Adultos dentro del Ministerio de Educacion
(Ministerio de Educacion 2009, 28). Fue denominado un periodo
desarrollista debido al vinculo que se generd entre la accion
alfabetizadora y la planificacién nacional, y por funcionar bajo
la vision de que la educacion es un recurso fundamental para
el desarrollo econémico del pais. De hecho, concretamente se
pensaba que, para producir un crecimiento econémico sostenido,
en los denominados paises en vias de desarrollo, era necesario la
existencia de un umbral minimo de alfabetizacion de entre el 30%
y el 40%.

De acuerdo al Instituto Nacional de Estadisticas y Censos, el indice
de analfabetismo del pais en el 2010 era de 6.80%. Es decir, 676.945
personas iletradas sobre una poblacion mayor de 15 afios de 9
'955.074 de habitantes. Por ende, el Ministerio de Educacion del
Ecuador, dentro de la Subsecretaria de Coordinacion Educativa,
implementd el Proyecto de Educacién Basica de jovenes y Adultos
"EBJA". El proyecto estaba dirigido a las personas de 15 afios que
nunca han asistido a la escuela o han olvidado sus conocimientos
y a personas con algun tipo de limitacion visual, auditiva o motora.

El objetivo del proyecto era reducir la tasa a un 2.8%, lo que
equivale a 278.742 personas y llegar a 4% de manera progresiva
hasta el afio 2013. Segun la UNESCO, el programa logré alfabetizar
alrededor de 420.000 personas durante los 4 afios que duro el
programa.
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Imagen 1 Programa EBJA

MINISTERIO DE EDUCACION

B sembramos W

Fuente Ministerio de Educacion, 2024
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Camparia de Alfabetizacidn, Educacin Basica y
Bachillerato Monsefior Leonidas Proafia

Basica Superior
(8.2, 9.9 10° EGB).

Duracién: 11 meses
' Requisitos:

a) Tener 15 afos 0 Mas.
b) Presentar documento
de identificacion.
¢) Tener 3 0 més afos
de rezago escolar.
d) Presentar certificado
de promocion de 7.°

EGB.
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Tras la pandemia de COVID-19, muchos nifios dejaron la educacion
y se dedicaron a trabajar afectando a largo plazo las probabilidades
de que la tasa de analfabetismo aumente. Ademas, el acceso a la
educaciéon se volvié limitado por el cambio a la emision de clases
virtuales. Segun UNICEF solo el 37% de los hogares en Ecuador tiene
conexion a internet, lo que significa que 6 de cada 10 nifios no podian
continuar sus estudios a través de estas modalidades.

La llegada del COVID-19 afecté significativamente al mercado laboral.
La situacion del desempleo fue sin duda desfavorable para la economia,
que lamentablemente crecié debido a la pandemia del COVID-19 y
las medidas gubernamentales de contencion. Como consecuencia de
la aplicacion de estas medidas en el segundo trimestre de 2020 el
Producto Interno Bruto del Ecuador decrecié en 12,5% (Banco Central
del Ecuador, 2020) Ademas, el empleo asalariado privado registro la
mayor pérdida de puestos de trabajo, correspondiente al 37,9% de
los empleos perdidos, y quienes fueron principalmente perjudicados
fueron los jovenes.

Por otro lado, en 1966 se fundd el SECAP, Servicio Ecuatoriano de
Capacitacion Profesional, el cual desde ese entonces ha generado
procesos de capacitacion y formacion profesional a nivel nacional,
contribuyendo con el cumplimiento de los objetivos del Plan Nacional
del Buen Vivir y respondiendo a los desafios que el sistema laboral
exige.

Durante 2021, el SECAP capacité a un total de 13.124 ciudadanos, de
los cuales el 61%, es decir 8.093 personas, accedieron a estos servicios
en la modalidad presencial. Asi también, el 48% de este total son
mujeres. Desde junio a diciembre del afio anterior se evidencié un
aumento sostenido del nimero de los participantes de los cursos y la
Direccion Zonal 6, que esta comprendida por las provincias de Azuay,
Cafar y Morona Santiago, fue la que registré mas ciudadanos, con un
total de 3.487.

A pesar de estos eventos, las estadisticas oficiales sobre
la situacion laboral en el pais durante los primeros tres
meses de 2022 indican una leve mejoria en el empleo
adecuado, aunque sigue siendo insuficiente. El indice pasé
del 32% en el primer trimestre de 2021 al 32,9% en el
mismo periodo de 2022. A pesar de una ligera disminucién
de 0,1 punto porcentual en el subempleo, el otro empleo
no pleno experimentd un aumento de 148,525 personas.

Adicionalmente, investigaciones realizadas por la INEC
evaluaron el empleo adecuado, el cual es el que otorga
igual o mas del salario basico unificado ($425 para 2022)
y trabajan 40 horas semanales. Resultados mostraron que
Unicamente un tercio de la poblacién es economicamente
activa en el Ecuador. Y, por mas de que haya aumentado,
no logra alcanzar aun las cifras prepandemia, que eran de
casi 40% a la poblacion nacional.

Imagen 2 Evolucion del Salario Bdsico Unificado en Ecuador

2008 0 $200

2009 as $218

2010 22 $240

2011 24 $264

2012 28 $292

2013 26 $318

2014 22 $340

2015 a6 $354
2016 a2 $366
2017 «» $375
2018 .1 $386
2019 s $394

Fuente E| Universo, 2024



1.3. Antecedentes Provinciales

Segun datos proporcionados por El Comercio, en 2001 se realizd
el estudio del Censo de Poblacion y Vivienda que resultd en una
tasa del 9% (730 000 iletrados), del cual el 20% se concentraba en
Guayaquil, Quito y Cuenca. Este mismo afio, Guayaquil era un gran
contribuyente de este resultado ya que el total de analfabetos era
de 70.979, que representaban aproximadamente el 10% del total.
La tasa de analfabetismo para la poblacion de mas de 15 afos
paso del 26% en 1974 al 17% en 1982; y 12%, en 1990.

Durante el afio 2019 y 2020 el programa de Alfabetizacién
Todos ABC fue inaugurado en la ciudad de Guayaquil, Duran y
Samborondoén. Culminaron inscribiéndose 5.826 estudiantes en
las diferentes ofertas educativas, tales como alfabetizacion, post
alfabetizacion, Basica Superior Intensiva y Bachillerato Intensivo.
Asi, el Ministerio de Educacion brindo la oportunidad de mejorar
las condiciones de vida a los ciudadanos que no culminaron su
formacién académica.

Especificamente en la ciudad de Guayaquil el analfabetismo
bajé del 3% al 2.8% en el afio 2021. Aunque histéricamente el
analfabetismo es mayor en las mujeres que en los hombres, se
observa que en los Ultimos 12 afios las mujeres han sido las que
mas han sido alfabetizadas, pues de las 199.484 personas que
salieron del analfabetismo, 109.235 son mujeres. Al analizarlo por
grupo etario, existe una importante reduccién de 11.3 pp. entre
los adultos mayores, aunque son quienes enfrentan aun la tasa
mas alta (16%).
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En cuanto al desempleo en Guayaquil, de acuerdo con
el INEC, llegd al 3,6 % en 2022, casi igual a la tasa del afo
pasado (3,9 %), pero por debajo de la tasa nacional (4,4 %).
Adicionalmente, Guayaquil es la ciudad con mayor cantidad
de personas con empleo informal del pais, donde las personas
no estan afiliadas al IESS; segun el Instituto Nacional de
Estadistica y Censos tiene una tasa de 43.1%. El 60% de las
personas con empleo en Guayaquil no tiene cobertura de
seguridad social ni tampoco de un seguro privado. A pesar
de la importancia econdmica de esta ciudad, apenas 35,8%
de los trabajadores esta afiliado al IESS. También, se observo
un aumento significativo en la tasa de desempleo, pasando
del 3,8% al 4,9%, junto con un incremento en el otro empleo
no pleno.

Con el fin de contribuir al bienestar social, la Alcaldia de
Guayaquil en el 2014 implant6 el Centro Multimedia ZUMAR
ubicado enlalsla Trinitaria, el cual brinda capacitacion gratuita
de computacion y herramientas relacionadas con el Internet
para fortalecer las habilidades laborales, emprendedoras,
productivas y de desarrollo integral de los ciudadanos.

Imagen 3 Centro Multimedia ZUMAR
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Fuente Municipio de Guayaquil, 2024
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2. Planteamiento del Problema

El desempleo y la falta de educacion en Guayaquil generan una problematica compleja que afecta a gran cantidad de ciudadanos, generando
dificultades de sustentabilidad econdmica y disminucion de oportunidades laborales.

La falta de acceso a una educacion basica contribuye a perpetuar este problema. Las personas que no saben leer ni escribir tienen menos
oportunidades laborales que las que si. En Guayaquil la tasa de analfabetismo segun la INEC bajo del 3% (2018) al 2.8% en el 2021, sin embargo,
no se ha logrado erradicarlo en los ultimos afos. El iletrismo dificulta la capacidad de la comunicacion efectiva que afecta a las relaciones
personales y profesionales y trae consigo desigualdades en las condiciones sociales y en las posibilidades de alcanzar un mayor bienestar de
los habitantes.

Por lo general, las personas analfabetas consiguen trabajos que se consideran de poca cualificacion. En varios paises de Latinoamérica enfrentan
obstaculos para encontrar empleo, atribuidos a su falta de conocimiento y especializacién que previenen de la educacién formal. Los que logran
emplearse suelen ocupar oficios de menor calidad en comparacién con aquellos que tienen habilidades de lectura y escritura.

Esta situacidn se basa en una relacion bidireccional, en un mercado laboral cada vez mas competitivo, la educacion a menudo es un factor que
destaca, resultando ser perjudicial para aquellos que carecen de ella.

De acuerdo con datos publicados por el periddico La Hora, el nimero de jovenes que ni estudian ni trabajan (conocidos como ninis) en
Guayaquil es el doble que, en la capital del pais, resultando ser que 1 de cada 4 de entre 15 y 24 afios (mas del 23%) se encuentran en esta
situacion. Esto afecta a nivel personal a los jovenes porque pueden experimentar dificultades en desarrollar habilidades laborales y sociales que
conllevan a problemas econdmicos e incluso emocionales. Ademas, en el ambito social la falta de participacion en el mercado laboral prolonga
la pobreza y desigualdad.

A pesar de los avances en la bancarizacion del pais, ain hay un 40% de la poblacién que no posee una cuenta bancaria, incluyendo a jovenes
ninis de hasta 24 afos. De acuerdo al periddico GK, el 40% de estas personas son aquellas con niveles de educacion primarios o menores.
Segun el informe de la Red de Instituciones Financieras de Desarrollo la falta de conocimiento genera la desconfianza que impide identificar la
necesidad de pertenecer al sistema financiero formal.
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Para esta problematica, el emprendimiento podria representar
una oportunidad para mejorar su situacion econdmica y para
ello es necesario establecer un fondo de garantia crediticia para
respaldar a los emprendedores y promover una mayor inclusion
financiera. Sin embargo, las personas al solicitar un crédito
bancario se enfrentan a rechazos de solicitud por no cumplir con
los pasos requeridos por el banco, entre los mas comunes son, no
presentar documentacion completa o llevar planes de inversion
mal estructurados.

Lafaltade bancarizacion puede agravarlos desafios del desempleo,
el cual en Guayaquil segun la INEC lleg6 al 3,6 % en 2022 y es la
ciudad con mayor cantidad de personas con empleo informal del
pais, donde el 43.1% no estan afiliadas al IESS. Adicionalmente,
de acuerdo con El Universo, en la ciudad hay 4.491 comerciantes
autdbnomos no regularizados, quienes la mayoria se concentran
en las calles del centro de la ciudad y conllevan a una desigualdad
en el mercado.

Con lo antes mencionado se puede concluir que el sistema
educativo de Guayaquil puede fallar en proporcionar una
educacion completa y equitativa a ciertos individuos, dejandolos
sin las habilidades necesarias para integrarse plenamente en
el mundo laboral y financiero. Por lo tanto, para abordar esto
es necesario implementar en Guayaquil un instituto que tome
medidas integrales que promuevan la educacion, el acceso al
crédito y la formalizacion laboral, para asi impulsar el desarrollo
economico y reducir las desigualdades en la ciudad.

Imagen 4 Desempleo en Guayaquil
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Fuente La Reupublica EC, 2024

3. Justificacion

Es necesario responder a la vocacion de los jovenes y adultos a través del
disefo, es por ello que, la ejecucion de este Centro Educativo se basara
en criterios de flexibilidad, permitiendo que los espacios se adapten
a las necesidades de la comunidad, de tal manera que, se optimiza
el uso del suelo y se reducen los costos asociados a mantenimiento
y remodelacion del edificio. Al tomar la iniciativa de disefiar con este
tipo de arquitectura, se incentivara a las autoridades locales a replicar
este modelo arquitectdnico en otros proyectos sociales que enfrentan
limitaciones presupuestarias pero que demandan atencion urgente.

Este Centro Educativo contribuira a la sustentabilidad econémica de
los jovenes y adultos de Guayaquil que no hayan tenido una educacion
completa y necesiten capacitarse sobre los requerimientos para poder
sobresalir en el mercado laboral. Ademas, se propone crear una dinamica
entre la educacion y el mercado laboral, estableciendo vinculos con
empresas locales y nacionales con el fin de garantizar un seguimiento
a los estudiantes en el proceso de conseguir empleo. Asi mismo con los
emprendimientos, el centro también establece alianza con instituciones
financieras para facilitar a los emprendedores la obtencion de créditos
bancarios que permitan el desarrollo de su propio negocio.

Considerando que la educacion es uno de los aspectos primordiales
para obtener empleo, que es una fuente de ingresos que satisface las
necesidades basicas de los individuos, el proposito de este trabajo de
Titulacion es ofrecer a la comunidad de Guayaquil un Centro Educativo
que va mas alla de la ensefianza tradicional, con el objetivo de capacitar
a los estudiantes para que puedan conseguir trabajo y asi impulsar su
bienestar.
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fmagens Visiode Guapggul 4. ALcances y Limitaciones

El alcance del Trabajo de Titulacion “Disefio de un
Centro Educativo con programas de Alfabetizacion,
Emprendimiento y Capacitacion Laboral para Jovenes y
Adultos en el centro de la ciudad de Guayaquil” sera una
propuesta de disefio fisico-espacial, desarrollada mediante
el proceso de investigacion y disefo.

El analisis de la informacién sobre la problematica social
actual de la ciudad permitira observar las limitaciones
en las infraestructuras educativas y servira para brindar
soluciones para abordarlas. Ademas, se realizaran
encuestas y entrevistas a la poblacion objetiva con el fin
de recopilar datos cuantitativos y cualitativos que den una
mejor perspectiva sobre el tema.

Asi mismo, la evaluacion de informacion de casos
analogos enriquecera el proceso de disefio al proporcionar
soluciones e ideas innovadoras. La etapa de programacion
y propuesta arquitectdnica sera la mas importante, donde
se presentan los planos, elevaciones, cortes, renders y mas.
De tal manera que, complementara la primera etapa de
investigacion, y en conjunto, el Trabajo de Titulacion sera
una propuesta de disefio con potencial.
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2.1 MARCO TEORICO

Aunque la educacion es fundamental para el desarrollo personal y profesional, a veces tener un titulo académico no garantiza
automaticamente la obtencién de un empleo. En muchos casos, el mercado laboral es bien exigente y esta en constante
cambio donde se requieren habilidades y conocimientos especificos que van mas alla de lo aprendido en las aulas. Por lo
tanto, recibir capacitaciones laborales adicionales puede ser esencial para mejorar las oportunidades de empleo y avanzar en
la carrera profesional. Ademas, en un mundo donde la economia es cada vez mas dinamica y competitiva, el emprendimiento
puede ofrecer una alternativa valiosa para aquellos que buscan independencia econémica y autonomia laboral. Al aprender
a identificar oportunidades de negocio, desarrollar habilidades empresariales y aprovechar la creatividad y la innovacion, las
personas pueden encontrar en el emprendimiento una via viable para crear su propio camino hacia el éxito laboral y financiero.

MARCO

Desde las cosas mas basicas como lo es la alfabetizacion, que es el saber leer y escribir; hasta las carreras profesionales; que es
una educacion superior, han sido primordiales para que el ser humano pueda conseguir un trabajo que le permita conseguir

los recursos necesarios para su sustentacion. A pesar de que la educacion sea un derecho universal, muchas veces ocurre
RE F E RE N CIAL que las personas no pueden acceder a ella por varias razones, entre las mas destacables son las limitaciones economicas,
falta de infraestructuras, y discriminacion o desigualdades. Ademas, ocurre regularmente que jovenes y adultos no recibieron

educacion basica de niflos y no tienen lo suficiente para vivir comodamente. Es por ello que existen instituciones educativas
que brindan los servicios y atencion necesarias para adquirir habilidades necesarias para entrar al mundo laboral.

De acuerdo al sistema politico actual, los gobiernos son responsables de proveer a la sociedad con instituciones educativas
que faciliten a aquellas personas que enfrentan estos desafios mencionados. Asi, para resolver este tipo de problemas sociales
deben implementar la construccion de edificaciones donde sus disefios deben ser atemporales y universalmente inclusivos.
Con el fin de aquello, se basan en diferentes parametros, como lo son la arquitectura educativa, neuroarquitectura, arquitectura
sostenible, arquitectura bioclimatica y arquitectura flexible.




2.1.1. Educacion

De acuerdo a la UNICEF, la educacién es un derecho universal
fundamental para nifios y jévenes que les ensefia conocimientos
y habilidades necesarias para desarrollarse como adultos. Sin
embargo, la educacion también es importante para los adultos
ya que es un proceso de socializacién que asimila conocimientos
adquiridos e implica una concienciacion cultural y conductual, de
forma que ellos ensefan a nifos sobre las generaciones anteriores.

El autor Jiddu Krishnamurti define a la educacién como, “el papel
de la educacion es primordial en la transformacion de la mente
humana y la creacién de una nueva cultura” (Sobre la educacién,
p.1,2019). Asi mismo, recalca que el proceso educativo no termina
en las aulas de clase, sino que las instituciones tienen que fomentar
el pensamiento critico del estudiante de forma que sea observador
y establezca coherencia entre la percepcion y la accion, lo cual
lo ayuda a ser maduro en sus relaciones interpersonales. Por
ende, Krishnamurti, explica dos formas en las que el ser humano
adquiere conocimiento, mediante especialidades tecnoldgicas
que se le ensefian hasta la inteligencia que uno mismo desarrolla
por su cuenta.

El autor sobresalta la importancia del pensamiento critico en
el sentido de que el ser humano debe tener la habilidad de
desarrollar sus opiniones y que sean coherentes con argumentos
previamente analizados para que sean defendidas. De esta
manera, la verdadera educacién no soélo es aprender sobre
materias basicas como lo son matematicas, historia y geografia,
sino que también es aprender a no corromper la mente humana
por la corriente de la sociedad.

Por otro lado, de acuerdo a Fernando Arias Castafieda, “La
educacion constituye un proceso dindmico que tiene como objeto
la formacion integral del individuo, es decir el conocimiento,
explotacion y desarrollo de sus potencialidades, en vista de un
objetivo final que es su perfeccionamiento.” (Arias, 1985)
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Debido a la naturaleza social del hombre, tal formacién no
progresaria si uno no interactda y se relaciona con los demas
individuos de su alrededor. Las escuelas y las personas que
forman parte de ellas son codependientes para alcanzar
los objetivos personales de educacion y crecimiento. Sin
embargo, las instituciones educativas no han logrado
responder totalmente a la demanda social de educacién
requerida por la gran cantidad de individuos que buscan su
propia formacion. De igual forma los servicios educativos
no guardan relacion con el nivel de eficiencia requerida al
tener una planeacion educativa con falencias. Por ende, el
autor reconoce la importancia de la educacion y las fallas que
existen en los gobiernos de atender esta necesidad que tiene
un papel fundamental en la vida del individuo.

Ambos autores abordan la educacion como un proceso
fundamental en el progreso del individuo dentro de la
sociedad, aunque con enfoques ligeramente diferentes.
Krishnamurti destaca la importancia de la educaciéon en
la transformacion de la mente y la cultura, enfatizando la
necesidad de fomentar el pensamiento critico y la coherencia
entre la percepcion y la accion. Ademas, subraya la necesidad
de evitar la corrupcién de la mente por influencias externas.
Por otro lado, Arias Castafieda concibe la educacién como
un proceso dinamico que busca la formaciéon integral del
individuoy su perfeccionamiento, reconociendo laimportancia
de la interaccién social en este proceso. Sin embargo, sefiala
las deficiencias en la respuesta de las instituciones educativas
a la demanda social y la falta de eficiencia en la planeacién
educativa por parte de los gobiernos. En resumen, mientras
Krishnamurti enfatiza la importancia del pensamiento critico
y la autonomia del individuo, Arias Castafieda destaca la
necesidad de una formacion integral que sea asistida por una
buena planificacion educativa por parte del estado.
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Con el fin de formalizar la educacion, existen instituciones como
escuelas, colegios, institutos y universidades que comprenden la
formacion académica del ser humano. Estos establecimientos se rigen
a un plan de estudios que sea aprobado por la politica educativa de los
paises. De acuerdo a Durkheim, “cada sociedad procede a organizar
un sistema de educacion conforme a sus necesidades” (Durkheim,
2002) . Ademas, el analiza los origenes del mundo escolar, partiendo
tras la caida del Imperio Romano, concluyendo que su proposito
es salvaguardar la cultura clasica. A partir de ese entonces se ha
clasificado en tres modelos sucesivos el sistema educativo, los cuales
son los siguientes:

-Escolastica: se refiere a la organizacion del sistema escolar con sus
niveles, planes de estudio, examenes y profesores

-Humanismo: responde al individualismo y la disciplina escolar
-Realismo pedagdgico: se plantea el estudio cientifico de la naturaleza
y la formacion profesional necesaria para la division del trabajo.

Es en este Ultimo que Durkheim detalla su propuesta de educacion
moral, fundamentada en la moral racional. Asi conseguir el logro de
grandes objetivos que hoy en dia se necesitan, como el desarrollo
intelectual de los individuos, el valor de la dignidad humana en que
debe basarse cualquier organizacién social y la construccién de una
moral global que se extienda tanto al &mbito privado como al publico,
dotando a la sociedad de elevados y altruistas ideales. Piensa que de
esta manera se puede construir una sociedad plenamente moderna
con una escuela que se sacuda definitivamente de la tutela religiosa.
Durkheim considera que la educacién moral laimpone la organizacion
escolar y no la familia, debido a que con sus horarios y materias le
aporta al nifio el sentido de la disciplina, el cual es un valor esencial en
todo sentido educativo.

De forma contraria, Patricio Merino Beas, caracteriza que en el contexto
actual la familia realiza el proceso de educacion moral ya que esta es
la base de la sociedad.

A diferencia de Durkheim, Merino Beas explica que la
relacion que existe entre familia y educacion moral es
estrecha, que hace que sea imposible pretender que se
puede reemplazar a la familia por alguna institucidn
educativaen el proceso de laeducacion moral de la persona,
sino mas bien, ambas deben poyarse mutuamente.

Ambos autores abordan el tema de la educacién y su
relacién con la moral, pero desde perspectivas divergentes.
Mientras Durkheim aboga porla centralidad de laeducacién
escolar en la formacion moral, destacando su capacidad
para impartir disciplina y valores universales, en cambio
Merino Beas resalta el papel irremplazable de la familia
en la transmisién de la educacion moral, enfatizando su
importancia como pilar fundamental de la sociedad.

La educacion es bastante compleja como se ha mencionado
anteriormente, es por ello que se organiza de acuerdo a
diferentes niveles que responden a distintas etapas de la
vida. Estos niveles proporcionan un marco estructurado
para el desarrollo cognitivo, social y emocional de las
personas a lo largo de su trayectoria. Ademas, cada nivel
de educacién tiene objetivos especificos y programas
de estudio disefados para cubrir una gama progresiva
de habilidades y conocimientos, desde los fundamentos
basicos hasta niveles mas avanzados y especializados.
Esta diversidad de niveles educativos permite que las
personas puedan adquirir las competencias necesarias
para integrarse en la sociedad, contribuir al progreso
economico y cultural, y alcanzar sus metas personales y
profesionales.



2.1.2. Alfabetizacion

Berta Braslavsky publicé una revista evaluando qué se entiende
por alfabetizacién. Comienza explicando como antiguamente
habia una mayor restriccion sobre desde cuando uno tenia que
empezar este proceso y cuanto duraba; lo cual se manifestaba
que el momento del desarrollo individual era entre los 6 o 7 afos
con una duracion variable de 3 a 6 afios de escolarizacion basada
en la alfabetizacion. Ademas, sostiene que la alfabetizacidon
temprana, antes llamada alfabetizacion emergente, es aquella
gue ensefa a los niflos en su primera infancia la lengua escrita.;
asi, ha desarrollado efectos en diversos ambitos, especialmente
en la educacion.

Sin embargo, plantea que desde la Década de la Alfabetizacion
(2003-2012) se generd un cambio sobre la definicion de éste;
siendo asi que “es un largo proceso que comprende todo el
desarrollo humano, que cambia en las culturas y en la historia; que,
efectivamente, mucho tiene que ver con la escuela, sobre todo si
dicha alfabetizacion se contextualiza en el entorno escolar; pero
que también depende de la sociedad y de la politica.” (Braslavsky,
2021)

De la misma manera, la UNESCO describe a la alfabetizacién
como un proceso continuo de aprendizaje y conocimiento de la
lectura, la escritura y el uso de los numeros a lo largo de la vida,
y forma parte de un conjunto mas amplio de competencias, que
incluyen las competencias digitales, la alfabetizacion mediatica, la
educacion para el desarrollo sostenible y la ciudadania mundial,
asi como las competencias especificas para el trabajo. (UNESCO,
2023)
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Por lo tanto, la alfabetizacidn no solo es la habilidad de leer y
escribir que regularmente uno aprende desde los inicios de su
infancia; sino que también, se refiere a la practica constante de
la comprensién y comunicacion de una lengua especifica que
permita concebir su uso diariamente. No obstante, existen
actualmente varios tipos de alfabetizacion, categorizados
segun el dominio de la lengua; estos son:

- Alfabetizacién plena: Comprensidon completa de la
lectoescritura, lo suficientemente efectiva para leer y escribir
mensajes complejos.

- Alfabetizacién funcional: Comprensién suficiente de la
lectoescritura para sobrevivir la sociedad moderna, aunque
no para tratar con textos complejos.

- Analfabetismo: Carencia de habilidad de leer y escribir

- Alfabetizacion digital: Aprendizaje de conceptos basicos
de informatica para el uso de aparatos electrénicos como
celulares o computadoras

- Alfabetizacion audiovisual: Aprendizaje sobre las nociones
basicas del lenguaje audiovisual como peliculas, fotografias,
etc.

29 Centro Educativo con programas de Alfabetizacion, Emprendimiento y Capacitacién Laboral en Guayaquil

El mundo se encuentra en una época de progreso
tecnolégico donde cada vez mas es importante
saber utilizar herramientas o aparatos de este
tipo; por ende, el analfabetismo digital es crucial
impulsarlo dentro delasociedad.Lacomunicacion
escrita, tradicionalmente desarrollada a través
de objetos fisicos (papel, libro, lapiz, correo
postal), hoy estda emigrando aceleradamente a
los entornos digitales (ordenador, red, pantalla).
(Cassany, 2002) Aunque las personas tengan que
adaptarse a estos cambios, existe alin ignorancia
sobre el manejo de estos sistemas innovadores.

Ademas, Garcia Avila sefala la importancia
de la alfabetizacion digital como el aumento
exponencial de la informacion disponible vy
accesible en diversos formatos. Asimismo, aboga
por el fomento de habilidades necesarias para
utilizar eficazmente la informacion digital, que
incluyen:

Imagen 6 Programa de Alfabetizacion
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- Capacitar a las personas para adquirir y desarrollar habilidades transferibles y aplicables a lo largo de toda la vida, especialmente para resolver

problemas.

- En el ambito educativo, se requiere una transicién hacia una pedagogia activa que ponga al estudiante en el centro y se base en el uso de
recursos Y la resolucion de problemas en contextos reales.
- En el ambito sociolaboral, es crucial dominar el analisis, gestion, recuperacién y evaluacién de la informacién electronica.

- En el ambito econdmico, se deben fomentar actividades de servicio respaldadas por tecnologias para un desarrollo rapido, como mejorar la
infraestructura de acceso a servicios multiplataforma y garantizar la ciberseguridad de la informacion y las comunicaciones.



2.1.3. Educacion Superior

“La Educacion Superior es un bien publico social, un derecho
humano y universal y un deber del Estado.” (IESALC, 2008)

La educacion superior se ha posicionado como un sistema social
disefado para fomentar el desarrollo de habilidades avanzadas
y conocimientos técnicos. Sus componentes fundamentales
son las ideas y técnicas avanzadas que forman parte de las
especializaciones que existen en la sociedad.

Segun Burton Clark, la educacion superior cumple multiples
funciones dependiendo del ambito analizado. Psicolégicamente,
influye en el desarrollo personal; socialmente, proporciona
herramientas para el estatus; politicamente, actia como érgano
de reclutamiento; y econdmicamente, contribuye al aumento del
capital humano. Aunque influya en varios aspectos, a la educacion
superior en todos los paises se le exige que proporcione una
estructura social de apoyo para el conocimiento avanzado, de
manera que produzca especializaciones ilimitadamente. Ademas,
todos se consideran responsables de abarcar un mayor numero de
campos de estudio y aplicacién que otros sectores institucionales,
incluyendo la educacion basica y media.

Clark, también discute como las ensefianzas que se dan en las
instituciones de educacién superior cada vez se vuelven mas
autdbnomos e independientes; es decir, una persona que estudio
psicologia no necesita saber lo mismo que una persona que
estudia medicina. Asi mismo, cada area del conocimiento tiene
conexiones con otras, y algunas, como las matematicas, por
ejemplo, se utilizan como bases y herramientas esenciales en
varios campos. Sin embargo, estas conexiones no estan presentes
de manera uniforme en todos los campos, y dentro de areas
relacionadas, los especialistas a menudo se enfocan en aspectos
especificos para dominar y aplicar un conjunto particular de
conocimientos y técnicas.
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De la misma forma que la educacion basica y media, la
educacion superior se da principalmente en las instituciones
educativas denominadas universidades. Segun Arocena
y Sutz, los paises que han logrado avanzar y reducir la
desigualdad han aumentado la disponibilidad de educacion
superior. Sin embargo, el desafio actual implica conectar
sistematica la educacion con el trabajo, lo que va mas alla del
alcance tradicional de las universidades. A pesar de esto, las
universidades juegan un papel crucial en esta combinacion
de educacion superior y la generacion y aplicacion del
conocimiento avanzado. Se cuestiona su papel como
instituciones dirigidas principalmente a minorias, como ha
sido histéricamente, o si adoptaran un enfoque mas inclusivo
y democratizador.

En resumen, la educaciéon superior es dirigida por las
universidadesy tienden a enfocarse en ensefiar conocimientos
y técnicas segun las diferentes especializaciones; no obstante,
aunque implican ser clave para el acceso al trabajo, no
cumplen con un papel mas inclusivo y democratizador que
beneficie al progreso de la sociedad.
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2.1.4. Instituciones Educativas para adultos

Generalmente la educacidon es relacionada con niflos y jovenes,
como se ha mencionado anteriormente; sin embargo, es importante
reconocer que es un derecho universal y que también se les reconoce
a los adultos como titulares de derechos.

El aprendizaje y la educacion de adultos es un componente basico
que comprende “todas las formas de educacién y aprendizaje cuya
finalidad es lograr que todos los adultos participen en sus sociedades
y en el mundo del trabajo. Designa el conjunto de todos los procesos
educativos, formales, no formales e informales, gracias a los cuales
personas consideradas adultas por la sociedad a la que pertenecen
desarrollany enriquecen sus capacidades para la viday el trabajo, tanto
en provecho propio como en el de sus comunidades, organizaciones y
sociedades.” (Recomendacion sobre el aprendizaje y la educacién de
adultos, UNESCO [2015] parrafo 1).

La educacién para adultos ha constituido un campo esencial por
razones funcionales a lo largo del tiempo. Al principio, en la década
de los 50, se centraba en la alfabetizacion, donde las instituciones
educativas para adultos que no recibieron una escolarizacién basica;
con el fin de proporcionar los conocimientos indispensables para el
desempefio de funciones basicas. Como segunda etapa, se centré en la
institucionalizacién, donde las instituciones tenian un mayor enfoque
técnico que necesitaban los adultos. A partir de 1972, la educacién
para adultos pasa de ser un proceso formal a uno funcional.

De acuerdo a la Organizacion del Derecho a la Educacion, existen
diversas razones por las que los adultos deciden iniciar su aprendizaje
o retomarlo; entre estas son:r ecibir o mejorar su educacion primaria
o secundaria, aprender a leer y escribir, adquirir formacion y
conocimientos profesionales, por placer y por querer participar en
eventos sociales y democraticos.

De la misma manera, en el articulo desarrollado por José
Félix Prado sustenta como la educacion de adultos es un
acercamiento desde el aprendizaje transformacional; el
cual se refiere a que, en lugar de simplemente acumular
informacion, el aprendizaje transformacional implica una
reevaluacion fundamental de las creencias y perspectivas
existentes, lo que puede llevar a una transformacion
personal o profesional. Por ende, Prado afirma que la
educacion de adultos busca romper esquemas mentales
que tienen las personas probablemente desde la infancia,
provocando un impacto de transformacién de esas
convicciones, dando paso a una mayor flexibilidad vy
apertura de idea, para su mejor desempeio y logro de
competencias reflexivas.

Finalmente, se puedeafirmarquelasinstituciones dedicadas
a la educacion de adultos tienen la conviccion de que el
aprendizaje es importante para que las personas tengan
el conocimiento necesario para establecer una carrera
profesional que contribuya al acceso a oportunidades
laborales, y asi beneficie sus condiciones de vida.



2.1.5. Capacitacion Laboral

El estudio realizado por Laureate International Universities
investiga como en los ultimo 20 afos los gobiernos de América
Latina han invertido en el progreso de la educacion adulta por la
necesidad del desarrollo productivo de los paises. De esta manera
la capacitaciéon laboral ha adquirido un papel relevante como una
oportunidad para mejorar a corto plazo las habilidades de las
personas con el fin de incrementar la productividad en el trabajo.

La forma en que se brindan las capacitaciones regularmente
es mediante cursos formales, talleres practicos, programas de
aprendizaje, seminarios, conferencias, tutorias y clases en linea;
las cuales no son parte del sistema educativo formal, y suelen ser
de corta duracion o baja intensidad. Ademas, tiende a enfocarse
en personas de todas las edades y es disefiada por proveedores
de educacion publicos o privados, o por empleadores con el
objetivo de complementar la educaciéon formal.

Adicionalmente, la investigacion reconoce la carencia de
habilidades de empleadores o posibles empleadores que deben
ser impartidas en las capacitaciones; las cuales son, las habilidades
basicas (alfabetizacion y matematicas fundamentales), las
habilidades técnicas (adquiridas en programas de educacion
especializadas) y las habilidades socioemocionales (comunicacion,
organizacion, trabajo en equipo). Aunque ensefien una amplia
gama de destrezas, la oferta de capacitacion no esta plenamente
adecuada a las demandas de habilidades que manifiestan los
empleadores. Incluso el estudio concluye que a pesar de que las
capacitaciones tengan el proposito de ensefiar a personas con
menos educacion, ocurre en varias empresas que los trabajadores
con mayores niveles educativos reciben significativamente mas
capacitaciones.
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En otra postura, un estudio realizado por la Universidad Francisco de
Paula Santander infiere que, debido al constante avance tecnolégico
en la actualidad, la capacitacién laboral tiene como propédsito
aumentar la competitividad. Por un lado, complementa la educacion
formal al permitir que los trabajadores adquieran los conocimientos
y habilidades necesarios para utilizar, adaptar y mejorar la tecnologia.
Asimismo, al estar orientada a proveer los conocimientos y habilidades
que los empleados exigen para sus actividades diarias, es probable que
esta capacitacion traiga beneficios rapidos y valiosos para la empresa
en cuanto a productividad. Para que una empresa pueda mantener su
competitividad en un entorno donde las preferencias y tecnologias
cambian constantemente, es necesario contar con empleados que
puedan adaptarse a esos cambios e innovar rapidamente. Esto busca
agregar valor al personal de la empresa a través de la capacitacion, lo
que resulta en la adquisicién de nuevos conocimientos y habilidades
que les permiten desempefiarse mejor en su trabajo, recibir un
ascenso, o ser ofrecidos una incorporacion, de forma que es esencial
para el crecimiento continuo de la empresa.

Ambos estudios resaltan la importancia de la capacitacion laboral en
América Latina. El primero destaca la necesidad de mejorar habilidades
para el desarrollo productivo, aunque reconoce discrepancias en
la oferta de capacitacion. El segundo enfatiza cdmo la capacitacion
mejora la competitividad empresarial al adaptarse a la tecnologia.
Ambos coinciden en que la capacitacion es esencial para el crecimiento
y la adaptacién laboral en un entorno cambiante. Por esta razon, las
capacitaciones laborales pueden no siempre garantizar un empleo
seguro dentro de una empresa, ya que las habilidades demandadas
pueden cambiar rapidamente. Sin embargo, una opcion viable
puede ser el emprender un negocio ya que ofrece la oportunidad de
adaptarse agilmente a las demandas del mercado y de progresar en
la carrera profesional.



2.1.6. Emprendimiento

El emprendimiento es crear un proyecto desde cero usualmente
siendo una iniciativa o un negocio. Consiste en convertir una
idea en una innovacién exitosa mediante las herramientas de la
persistencia, creatividad, flexibilidad y exposicion al riesgo. Los
tipos de emprendimiento que existen son:

-Emprendimiento empresarial: Es iniciar un negocio que genere
ingresos y empleos que permite al individuo ser su propio jefe.
Se enfoca en la busqueda de oportunidades de mercado para
adaptarse al entorno empresarial que esta en constante cambio.
-Emprendimiento cultural: Se refiere a la creacién de empresas u
organizaciones que tienen como objetivo mantener la cultura en
productos y costumbres del pais.

-Emprendimiento social: Son organizaciones que buscan resolver
los problemas de la sociedad sin ningun lucro econémico.

Para ser un buen emprendedor es necesario tener las habilidades
para manejar un negocio rentable que permita crear ingresos y
fuentes de trabajo para la sociedad. El espiritu innovador influye
en que uno sepa aprovechar las oportunidades que se le presentan
y sobrepasar obstaculos para producir un éxito econdémico. Para
llevar a cabo una empresa es primordial tener conocimientos
técnicos aprendidos a través de capacitaciones o instituciones
educativas. De igual manera se requiere un apropiado sistema
financiero que ponga en marcha el negocio sin comprometer la
viabilidad a largo plazo.
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Todo buen emprendedor debe ser el proceso propuesto por
la teoria de Andy Freire, la cual se basa un triangulo invertido
que combina tres componentes: idea, capital y emprendedor.
Esta explica que el eje central es el emprendedor, quien
requiere dos elementos clave para tener éxito: una idea
de negocio viable en el mercado y acceso al capital. Si un
emprendimiento fracasa, suele ser debido a la deficiencia en
alguna de estas tres variables, o a la interaccion entre ellas.

De acuerdo al autor Schumpeter, los emprendedores se los
caracteriza por ser innovadores que cumplen con la funcion
de reformar o invertir en la produccion de un producto o
servicio que sea nuevo en el mercado. También los caracteriza
por ser personas que salen de su zona de confort y asumen
riesgos financieros o hasta fisicos. En este sistema econdmico,
no habia un equilibrio sostenible debido a los intentos de los
emprendedores por crear nuevas posiciones de monopolio
mediante innovaciones. Los incentivos para estas acciones
serian las ganancias o beneficios monopolisticos obtenidos
por los emprendedores.
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Los autores de la escuela austriaca Ludwin Von Mises e Israel Kirzner
difieren de las opiniones de Schumpeter. Si bien ambos reconocen
la importancia del emprendimiento en el desarrollo capitalista, pero
difieren en su visién sobre la naturaleza y el papel del emprendedor
en el proceso. Mises considera que el emprendedor especula en un
entorno de incertidumbre, respondiendo a las sefiales del mercado y
reduciendo gradualmente la incertidumbre con el tiempo. En cambio,
Kirzner destaca que el emprendedor gana al detectar oportunidades
en situaciones de desequilibrio, anticipandose a los demas. Ademas,
el emprendimiento va mas alla de tener un conocimiento superior del
mercado, y contradice la idea de Schumpeter de que el emprendedor
desequilibra la economia, lo que puede llevar a una vision errénea
sobre su necesidad en el mercado.

Por lo tanto, los economistas austriacos resaltan la importancia de la
competencia continua y las oportunidades para los emprendedores,
mientras que Schumpeter se enfoca en la naturaleza temporal de la
actividad emprendedora y los cambios disruptivos que introducen al
mercado. Para Schumpeter, losemprendedores son agentes del cambio
y creadores de nuevas oportunidades. Por otro lado, los austriacos
sostienen que los cambios impulsados por el emprendimiento
tienden a equilibrar los mercados. Schumpeter se centra en los
emprendedores que provocan un cambio de una situacion a otra,
mientras que la escuela austriaca destaca la creacién de equilibrio,
con los emprendedores generando cambio dentro de una situacion
existente.

Imagem 9 Feria de emprendimiento en Guayaquil
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2.1.7. Arquitectura Educativa

Los sistemas educativos anteriormente mencionados son
impartidos en edificaciones cuyos disefios se basan en los
parametros de la arquitectura educativa; la cual busca la
estimulacion del aprendizaje, el desarrollo de la creatividad, la
interaccion entre estudiantes y profesores, y que se adapte a
las necesidades especificas de diversos programas de estudio y
metodologias pedagdgicas.

El autor Vargas Mera, experto de la UNESCO, discute los origenes
de las instituciones educativas, donde determina que las aulas de
aprendizaje se definen como espacios cerrados que se ordenan
a lo largo de un pasillo. Los arquitectos, también tenian el
deber de conocer el programa elaborado por los educadores y
administradores para la elaboracion de sus anteproyectos, planos
y disefios; de esta manera Mera describe que tienen que diseiar
con el fin de cumplir con el sistema educacional y permitir la
adquisicion de habilidades cognitivas y el desarrollo personal.

Sin embargo, el papel del arquitecto fue acoplandose a los
cambios tecnoldgicos que se iban desarrollando en los métodos
de ensefanza. El analisis de los nuevos programas educativos debe
considerar como estos afectaran las instalaciones fisicas, lo que
implica tener en cuenta aspectos urbanisticos, arquitectonicos,
constructivos e industriales, asi como las normativas e intereses
de las instituciones involucradas. Del mismo modo, el disefio de
estas instalaciones no puede separarse de los enfoques educativos
gue aun estan en fase de investigacién y experimentacion.
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Complementando el anadlisis de la arquitectura educativa, un
estudio realizado por la Universidad Politécnica de Cartagena
analiza las obras de tipo educacional del arquitecto espafol
Fernando Garrido Rodriguez, donde resalta como se
relaciona con la arquitectura organica como derivacion de
la arquitectura racional-funcionalista. Sus obras introdujeron
cambios en los aspectos formales y funcionales, combinando
ideas modernas internacionales con tradiciones locales
reinterpretas de manera contemporanea. Mas que nada
destaca que, a diferencias de los arquitectos de la posguerra,
los disefadores experimentaban con nuevas formas vy
tecnologias para adaptarse a las necesidades de la nueva
sociedad.

En el contexto de las escuelas prototipicas para la educacién
obligatoria, habia un acuerdo general y una armonia en la
que, aunque se comenzara con un enfoque estrictamente
funcional debido a las necesidades urgentes del contexto, el
arquitecto no descuidaba los aspectos formales a partir de un
equilibrio de los elementos constructivos fundamentales de
los edificios.

Con estas opiniones se puede concluir ambos enfoques
reconocen la necesidad de considerar no solo los aspectos
funcionales, sino también los expresivos de la arquitectura
educativa para crear entornos que promuevan el aprendizaje
efectivo y la adaptacion a las necesidades de la sociedad
contemporanea.
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Imagen 10 Arquitectura Educativa
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2.1.8. Neuroarquitectura

Segun Laurente Gutiérrez, la neuroarquitectura estudia “la accion
a través de la percepcion del sujeto del espacio percibido y de
la reaccion de la imagen captada por el cerebro, produciendo
sensaciones y comportamientos diversos del sujeto en su
conducta” (Gutiérrez, 2018)

La relacion entre la neuroarquitectura y el disefio arquitectonico
permite a profesores y estudiantes potencializar sus habilidades
creativas para la produccion de escuelas e institutos.
Principalmente, Gutiérrez se enfoca en la importancia de esta
herramienta para el disefio del espacio interior ya que estimula el
estado emocional y psicoldgico del usuario, el cual influye en el
nivel de concentracion del estudiante; por ende, se podria decir
que la calidad del espacio afecta al desempefio del cerebro.

El cerebro tiene un area llama en inglés Parahippocampal
Place Area (PPA), la cual se encuentra en el hipocampo donde
ocurre el procesamiento de informacién y el almacenamiento
de la memoria. La PPA se activa de acuerdo a la percepcién del
individuo a un determinado lugar, especialmente cuando estos
lugares son complejos, y las neuronas fomentan internamente
una idea o experiencia espacial.

Imagen 11 Neuroarquitectura
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 Fuente 3C Equipamientos, 2024

De acuerdo a un estudio de la Academia de Neurociencia de Arquitectura,
existen tres factores claves para el correcto disefio de espacio. En primer
lugar estd la continuidad del espacio-tiempo, el cual se refiere a la
estimulaciéondela PPA; ensegundolugarestéalainfluenciadelaarquitectura
en la percepcion espacial, que destaca cémo los arquitectos tienen que
responder a las necesidades del usuario; y finalmente la iluminacion, que
afecta directamente al estado emocional de la persona y como minimo el
espacio debe tener 2 mil luxes para neutralizar la depresion.

Por lo tanto, el arquitecto desempefia un papel doble papel en el proceso
de diseno, actuando tanto como creador del proyecto como parte
integrante del espacio a disefar, lo que implica que el proceso de disefio
arquitectonico no se limita Unicamente a la elaboracion de planos, sino
que también implica una experiencia directa e inmersiva en el entorno
que se esta disefiando, resultando ser una disciplina multidisciplinaria.

El estudio redacta aspectos que influyen en la percepcion del usuario en
cuanto al espacio interior, entre estos se destacan los siguientes:

Uno de los temas estudiados dentro de la neuroarquitectura es la luz,
ya que gracias a la luz liberamos serotonina, conocida como la hormona
de la felicidad. Una mala iluminacién artificial afecta al desempefio y
productividad de empresas, asi como al rendimiento de estudiantes en
escuelas. Ademas, existe la teoria que la luz fluorescente (similar a la luz
natural) también beneficia a la productividad y con mayor impacto

La altura del espacio es un factor crucial; en espacios de baja altura, facilitan
la concentracién y el analisis, mientras que, en espacios de gran altura, se
experimenta una sensacion de libertad que fomenta la creatividad.

En conclusion, La interaccién entre la arquitectura y la neurociencia implica
que los arquitectos desempefien un papel fundamental en la creacion
de entornos que promuevan tanto la funcionalidad como el bienestar
emocional de las personas que los habitan o utilizan.



2.1.9. Arquitectura Bioclimatica

Entre las estrategias para construir edificios amigables con el
medio ambiente se encuentra la arquitectura bioclimatica. Sus
principios consisten en el mejoramiento de la calidad de vida
de los usuarios mediante el confort térmico aprovechando las
fuentes de energia naturales y renovables que aporta a reducir
los gastos de la energia eléctrica.

La Arg. Beatriz Garzon aporta que, los proyectos arquitectonicos
deben ser “revalorados y reformulados por los principios del
bioclimatismo en procura de edificaciones energéticamente
eficientes, con una expresion formal- tecnoldgica acorde con su
contexto” (Garzén, 2007) También establece que la forma en que
la arquitectura bioclimatica logra el confort higrotérmico interior
y exterior es mediante el disefio de edificios que consideran el
entorno y las orientaciones que puedan ser aprovechadas, tanto
como el sol, la vegetacion, la lluvia y el viento.

Aparte de sus beneficios ambientales, la arquitectura bioclimatica
trae consigo beneficios econdémicos, ya que al reemplazar
los aparatos tecnoldgicos por recursos naturales ocurre la
racionalizacion de lo econdmico y procesos constructivos. Es decir,
que toma en cuenta todos los gastos que se producen a construir
un edificio (materiales, transporte, mano de obra) e incluso su
costo ambiental cuando acabe su vida util. Se ha demostrado que
aplicando esta arquitectura se puede ahorrar entre un 60-65%
del gasto convencional de equipos climaticos y agua caliente. A
diferencia del enfoque convencional donde el confort del usuario
depende de estos sistemas de acondicionamiento artificial,
el disefio bioclimatico logra brindar comodidad y mejorar el
microclima mediante la misma arquitectura con diferentes
técnicas, las cuales se redactan a continuacion.
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Fuente Meta2020Arquitectos, 2024

Microclima y ubicacion

En este punto se debe analizar las condiciones climaticas del terreno donde se
plantea el proyecto para poder identificar cuales se pueden aprovechar, por ende,
es importante elegir un buen terreno o corregir el entorno de éste mediante
incorporacion de vegetacion o agua.

Forma y orientacion

La relacion entre la vivienda y el entorno exterior afecta las ganancias y pérdidas
de calor. Se busca un buen aislamiento, minimizando la superficie de contacto
usando formas compactas, como el cubo. Elementos como patios y alas aumentan
esta superficie. La resistencia al viento es crucial; la altura y la forma del tejado
impactan en la ventilacion y las infiltraciones. Considerando las direcciones del
viento, se puede lograr un equilibrio que reduzca las infiltraciones en invierno y
aumente la ventilacién en verano. Asimismo, considerando las latitudes del terreno,
se debe orientar las fachadas acristaladas al punto cardinal que beneficie o evite la
captacion solar.

Captacion solar pasiva

Debido a que la principal fuente de energia de climatizacion en una edificacién
bioclimatica es la luz solar, se instalan ventanas y tragaluces que la radiacién
penetre y calienta los materiales y quede confinada. También se eligen materiales
con propiedades térmicas, por ejemplo, la masa térmica (hormigdn, piedra, ladrillo)
que absorbe el calor durante el dia y lo libera en la noche. Por otro lado, para
evitar el sobrecalentamiento se disefian estructuras que produzcan sombra (aleros,
voladizos, pérgolas), o se utilizan recubrimientos de aislante térmico, e incluso se
cubre las edificaciones con vegetacion.

Ventilacion

Hay varias formas para promover la ventilacion en el interior de una edificacion;
entre estas son: ventilacion cruzada, que permite la circulacion de aire por aberturas
opuestas en las fachadas; ventilacion por presién diferencial, donde se genera una
diferencia de presién de aire entre el interior y el exterior para inducir su flujo;
ventilacién por chimenea, que ayuda a expulsar el aire caliente arriba y a extraer el
aire fresco desde abajo.
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2.1.10. Arquitectura Sostenible

Cada vez mas se adoptan criterios de disefio que respondan a
la construccién de edificaciones mas respetuosas con el medio
ambiente, no solo por el punto de vista ético, sino también,
por la necesidad de modernizarse y cumplir con las normativas
ambientales vigentes o para resaltar entre las competencias en un
mercado laboral demandante. La manera en que la arquitectura
sostenible cumple su propodsito es respondiendo a la parte
técnica; es decir, la utilizacion de materiales, el uso de tecnologias
constructivas, tomar ventaja de las condiciones y caracteristicas
del entorno natural del sitio. Sin embargo, de acuerdo a
Dominguez y Soria, la arquitectura y la construccidn hasta cierto
punto se contradicen dentro de la arquitectura sostenible, ya
que por un lado se aprovecha al méaximo los recursos naturales
(sol, agua, vegetacién, etc); pero, por otro lado, también se
busca contrarrestar efectos naturales del sitio (actividad sismica,
terrenos inadecuados, etc)

De esta manera ambos autores afirman que la primera postura
ofrecelaventaja que no se alterasignificativamente las condiciones
originales del sitio, pero implica una adaptacién al entorno, que
usualmente es dificil por la necesidad de tecnologias artificiales
que llegan a alterar mas drasticamente las condiciones originales
del lugar. Ademas, coinciden en que los factores bioclimaticos son
fundamentales para la aplicacion de la arquitectura sostenible.
Recalcando la necesidad de la arquitectura sostenible, segun
investigaciones realizadas por la Agencia Internacional de Energia,
“los edificios y el sector de la construccion son responsables de
mas de un tercio del consumo global de energia, y de casi el 40%
de las emisiones totales directas e indirectas de CO2" (Echeverri,
2022) Para combatir estas perjudicaciones al medio ambiente
existen principios en los que la arquitectura debe basarse para
que un edificio produzca el menor impacto posible en la emision
de gases de efecto invernadero. Estos principios son:
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- Considerar las condiciones climaticas, la hidrografia y los ecosistemas del entorno en el que se va a construir un edificio, de

forma que se pueda obtener el maximo rendimiento con el menor impacto.

- En la seleccion de los materiales de construccion es importante priorizar aquellos que mejoren el rendimiento energético

de los edificios, facilitando la reduccién del consumo de energia para calefaccion, refrigeracion e iluminacién.

- La mayor cantidad posible de la demanda energética de los edificios debe suplirse con fuentes de energia renovables.

- Es necesario considerar y reducir al minimo el balance energético global de la edificacion, contemplando las etapas de
disefio, construccién, utilizacién y final de su vida util. e

Fuente Soler & Palau, 2024
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2.1.11. Accesibilidad Universal

La arquitectura debe incorporar la accesibilidad universal con el fin de garantizar espacios que promuevan la inclusién social y permitan que
cualquier persona pueda acceder a sus instalaciones independientemente de sus capacidades fisicas.

En la actualidad, se han desarrollado avances en la exigencia de la accesibilidad universal mediante normativas legales ordenadas en varios
paises; sin embargo, Rivera y Pérez sustentan que si se debe plantear que “la arquitectura deberia ir mas alla del mero cumplimiento de la
normativa que se refiere precisamente s6lo al acceso a los espacios, en un sentido por tanto sélo utilitario o funcional” (Rivera y Pérez, 2023)
De esta manera, se contempla si el papel del arquitecto de brindar accesibilidad universal se acopla a las leyes del gobierno por cumplimiento o
por necesidad de satisfacer las necesidades de la sociedad. Ademas, los autores contemplan la idea de que este parametro debe ser planteado
por los arquitectos como una solucion para poder integrar a los grupos marginado, quienes requieren mejoras en términos de movilidad y
desplazamiento en espacios arquitectonicos.

La arquitectura no puede contentarse con el mero cumplimiento de la regla o norma que establece minimos a cumplir en
cuanto a la accesibilidad, sino que debe plantearse el desafio de saber o querer pensar mas a fondo en las circunstancias, necesidades y
posibilidades mas especiales de estas personas, lo cual implica ver tales condiciones desde un enfoque positivo, abierto y creativo da partir
de su propia circunstancia; quiza el actual término de “resiliencia” pueda tener que ver con lo que aqui se quiere decir.

De acuerdo al Manual de Accesibilidad Universal, este término se rige bajo 7 criterios, los cuales son:

Igualdad de uso: Realizar un disefio accesible para todos independientemente de sus capacidades fisicas

Flexibilidad: El disefio se acomoda a una amplia gama de capacidades individuales (diestros y zurdos)

Uso simple y funcional: El recorrido y la experiencia de la edificacion debe ser facil de comprender, sin complejidad innecesaria.
Informacion comprensible: Disefio capaz de intercambiar informacion con el usuario, mediante carteles o sefialéticas legibles, uso de colores
claros que contrasten, y ayuda tecnoldgica para usuarios con restricciones sensoriales.

Tolerancia al error: Hacer un disefio que prevenga lo maximo posible accidentes o situaciones de peligro.

Bajo esfuerzo fisico: El usuario no requiere de mayor esfuerzo para hacer uso de la edificacién, sino que puede mantener una situacion neutral
del cuerpo.

Dimensiones apropiadas: El espacio debe cumplir con las medidas minimas para el uso adecuado de sus instalaciones, sin incomodar al
usuario.
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El manual redacta recomendaciones especificas para la accesibilidad
universal en la edificacién, algunas de estas son las siguientes:

Para las personas con movilidad reducida es imprescindible la
implantacion de rampas en lugar de escaleras, las cuales deben tener
maximo una pendiente del 8-12%, un ancho de 90 cm, y pasamanos
en toda su extension (si supera 1 m de longitud). Ademas, para los
espacios de maniobra de la silla de ruedas deben tener un espacio
libre plano de 150 cm x 150 cm.

Los pasamanos en rampa deben tener 3 alturas minimas: 95 cm para
adultos, 75 cm para personas con silla de ruedas y entre 10 y 20 cm
para personas ciegas como guia de proteccion.

Los pasillos de una edificacion deben tener un ancho minimo de 150
cm y ser libres de peldafios, en caso contrario, deben continuar con
rampas.

Las puertas de acceso tienen que ser minimo de 90 cm (vano de 100
cm) y las interiores de 80 cm (vano de 90 cm). Ambas deben abrirse a
un angulo de 90 grados.

Las dimensiones minimas para una cabina de ascensor para personas
con silla de ruedas son de 110 x 140 cm con puerta de 90 cm. Una
cabina en general como minimo debe ser de 200 x 140 cm con puerta
de 110 cm.

Fuente Espacio, 2024



2.1.12. Arquitectura Flexible

Al igual que las técnicas anteriormente mencionadas, se puede
reconocer a la arquitectura flexible como una herramienta que
se ha vuelto cada vez mas util aplicarla en el disefio de edificios.
De acuerdo a Moreno, permite que un proyecto pueda cambiar
su uso sin necesidad de cambiar su estructura significativamente;
por lo tanto, la arquitectura flexible busca un disefio ergondémico
que sea adaptable a diferentes funciones. (Moreno, 2022) Es por
esta razon que la arquitectura flexible trae muchas ventajas a los
usuarios en corto, mediano o largo plazo y puede ser aplicada por
medio de diferentes técnicas como lo son el uso de materiales,
sistemas constructivos entre otros planteamientos.

Para Moreno una de las estrategias mas importantes en el disefio
flexible era el de incluir a los usuarios destinados del proyecto a
formar parte del proceso de disefio, de esta forma se centraba
en un disefo participativo. Open Building, es un claro ejemplo
en el cual Moreno resalta como un disefio no es totalmente
definido para poder da la oportunidad a los usuarios de adaptar
sus necesidades al edificio.

Segun Bruna Pinto, el uso de flexibilidad en la arquitectura ofrece
varias ventajas importantes. En primer lugar, permite una mayor
libertad creativa y constructiva. Ademas, las estructuras flexibles
pueden ser facilmente reevaluadas, reconstruidas o incluso
desmontadas y recicladas cuando sea necesario, lo que reduce
el desperdicio y respeta el medio ambiente. Comparada con la
arquitectura tradicional, tiende a ser mas econémica debido a su
fabricacion en taller, reduciendo la contaminacion y el impacto
ambiental. Ademas, estas estructuras suelen ser mas ligeras, lo
que facilita su transporte y reduce el consumo de energia durante
la construccion. Por ultimo, fomentan una mayor conciencia del
tiempo y la capacidad de adaptarse a eventos de corto plazo.

Imagen 15 Arquitectura flexible
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Fuente Plataforma Arquitetr,- 2024
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Una de las técnicas mas utilizadas en esta arquitectura es la eleccion
consciente de materiales sostenibles. En proyectos que tienen
un programa de corto plazo tienen que ser de un nivel plastico
con acabados de buena calidad, siendo usualmente maderas
(contrachapados y MDF para estructura principal)

Adicionlmente, los muros construidos con paneles estructurales
reducen el desperdicio de material y brinda mayor eficiencia energética
que los métodos tradicionales. También, el uso de los textiles y los
contenedores para estructuras de edificaciones ofrece varias ventajas
como la durabilidad y versatilidad de disefio y transporte.

De esta manera el uso de materiales sostenibles, deben ser ligeros
y resistentes para facilitar cualquier tipo de adaptacion que sea
necesario, asi como el transporte de un punto a otro, gracias a su poco
peso. Por lo tanto, Pinto argumenta que la mejor forma de disefar
una arquitectura flexible es si es que su forma parte de la funcion, a
través del uso de materiales estandarizados, prefabricados y ligeros.

Por otro lado, también menciona los diferentes sistemas constructivos
que permiten una arquitectura flexible, los cuales son:

El método modular se refiere al uso de componentes que
pueden ser ensamblados de diferentes maneras, lo cual
permite jugar con la forma, cambiar su ubicacion, y ofrecer
diversas funciones. Contiene divisiones compactas y mas
pequehas (moddulos), siendo asiuna construccién mas eficaz
y facil de transportar. Los ejemplos mas sobresalientes son
los edificios construidos con contenedores.

El sistema volumétrico se compone de elementos montados
previamente en fabrica, pudiendo ser grandes piezas o
hasta un edificio entero. Su fabricacion ayuda a poder
ampliar la estructura ya que no tiene paredes internas.
También puede tener instalaciones, acabados interiores
y exteriores integrados optimizando el transporte y el
tiempo de construccion.

El sistema de embalaje plano es un sistema de montaje que
permite una mayor libertad en la fabricacién de acabados
internos. Debe tener superficie rigida de apoyo como base
y las desventajas estan en la necesidad de mas tiempo para
ser construido y en las juntas que deben recibir especial
atencion.

El sistema elastico se desarrolla a través del uso de
membranas, como las utilizadas en la arquitectura textil
o la neumatica y es actualmente uno de los métodos con
mayor desarrollo. Incluso, la arquitectura textil se esté
desarrollando con tanta rapidez y sofisticacién.
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2.2. MARCO LEGAL

El disefio arquitectonico de un centro educativo tiene un proceso multifacético que no solo implica la distribucidon de
espacios fisicos, sino que también debe cumplir con las normativas legislativas del Estado. Entre estas normas a seguir se
destacan las leyes de educacidn, las leyes de emprendimiento, las leyes de las entidades publicas que manejan créditos y
las normativas de construccion del terreno. Cada uno de estos elementos, juegan un papel crucial en la configuracion de
un entorno educativo funcional que brinde seguridad y fomente el aprendizaje y la integracion de sus estudiantes. En el
siguiente marco legal se explicaran cada uno de estos puntos a detalle para ver su influencia en el proceso de disefio.

2.2.1. Leyes de educacion

Tabla 1 Ley Orgdnica de Educacion Intercultural

Ley Organica de Educacion Intercultural

Articulo Nombramiento Descripcion

La educacion para jovenes y adultos con escolaridad inconclusa es un servicio educativo
Educacidn para personas con para quienes no hayan podido acceder a la educacion escolarizada obligatoria en la edad

50 escolaridad inconclusa correspondiente. Este tipo de educacion mantiene el enfoque curricular y los ejes que
atraviesan el curriculo de los niveles descritos con anterioridad, pero con las caracteristicas

propias de la etapa adulta, privilegiando los intereses y objetivos de ésta.
La educacion impartida por estas instituciones es gratuita, por lo tanto, no tiene costo
para los beneficiarios. La comunidad tiene derecho a la utilizacion responsable de las
54 Instituciones educativas instalaciones y servicios de las instituciones educativas publicas que promuevan el desarrollo

publicas comunitario y su acceso, organizacion y funcionamiento sera normado en el Reglamento

respectivo.

Cursos de refuerzo de la Las instituciones educativas publicas, privadas, municipales y fiscomisionales implementaran

59 ensefanza cursos de refuerzo de la ensefianza, en educacién basica y bachillerato, con caracter gratuito.
Las empresas y corporaciones podran destinar fondos para el establecimiento o
61 Aporte de fondos funcionamiento de instituciones educativas, bajo la regulacion de la Autoridad Educativa

Nacional. Los fondos aportados no podran ser deducidos de obligaciones tributarias.”

Fuente Elaboracion propia, 2024
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Los articulos legislativos mencionados resaltan la importancia de la educacion inclusiva y equitativa, especialmente para aquellos que no
completaron su escolaridad en la edad correspondiente. Establecen que las instituciones educativas publicas deben ofrecer educacién gratuita
y laica, con accesibilidad para todos los beneficiarios. Ademas, promueven cursos de refuerzo gratuitos en educacion basica y bachillerato para
apoyar el aprendizaje de los estudiantes. Por otro lado, permiten la contribucién de empresas y corporaciones al establecimiento de dichas
instituciones, bajo regulacion, sin que estos aportes puedan ser deducidos de obligaciones tributarias. En resumen, estos articulos buscan
asegurar una educacion de calidad para todos, fomentando la inclusion, el apoyo académico y la colaboracidn entre los diversos actores del
sistema educativo.

2.2.2. Leyes de emprendimiento

Tabla 2 Ley Orgdnica de Emprendimiento e Innovacion

Artlculo Nom!ramlento Descripcion

Toda persona natural o juridica con antiguedad menor a cinco anos a la fecha de entrada
en vigencia de esta Ley, que tenga menos de 49 trabajadores y ventas menores a 1.000.000
USD, podra constar en el RNE para beneficiarse de los incentivos previstos en esta Ley. Para
esto el Ministerio rector de la Produccion, previa la emision del RNE, requerira los datos que

correspondan al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y al Servicio de Rentas Internas, asi
como a otras entidades vinculadas.

12 Registro Nacional de
Emprendimiento

El Ministerio de Educacion y la SENESCYT, o quien haga sus veces, vigilaran que en los niveles
de educacion basica, secundaria y de tercer nivel, se establezcan mallas curriculares que incluyan
contenidos y criterios de evaluacion de la formacion, orientados al desarrollo y afianzamiento

19 De la formacion en habilidades del espiritu emprendedor e innovador, desarrollo de competencias para el emprendimiento
técnicas y blandas basadas en el crecimiento personal del estudiante, la responsabilidad ambiental y social, la ética
empresarial, autoconfianza, toma de decisiones, toma de riesgos calculados, creacion de valor,
liderazgo, creatividad, resolucién de conflictos y demas que fueran necesarias para formar al
emprendedor.

Fuente Elaboracidn propia, 2024



Centro Educativo con programas de Alfabetizacién, Emprendimiento y Capacitacion Laboral en Guayaquil 50

Tabla 3 Ley Orgdnica de Emprendimiento e Innovacion

Articulo Nombramiento Descripcion
Los establecimientos de educacion, en todos sus niveles, deberan promover espacios para la
Espacios para la difusion y presentacion, difusion y promocién de proyectos de emprendimiento, conjuntamente con los
22 promocién de emprendimientos| sectores productivos, de servicios reales, virtuales o simulados, sean publicos, privados, mixtos,
en los establecimientos de  |populares y solidarios, cooperativos, asociativos o comunitarios, para que el alumnado participe
educacion. en actividades que les permitan afianzar el espiritu emprendedor e innovador y la iniciativa

empresarial a partir del desarrollo de aptitudes como la creatividad, la iniciativa, el trabajo en
equipo, la confianza en uno mismo y el sentido critico.

Quienes consten en el Registro Nacional de Emprendimiento tendran acceso inmediato a los
servicios financieros y a los fondos de inversion publicos que se generen a partir de la aplicacion
Fuentes de financiamiento e de esta ley.” (LOEI, 2020)

24 inversion Estos articulos destacan la importancia de promover el emprendimiento en Ecuador a través del
Registro Nacional de Emprendimiento (RNE), que brinda incentivos a nuevos emprendimientos.
También enfatizan la necesidad de incluir contenidos sobre emprendimiento en la educacion
y crear espacios para promover proyectos empresariales en los establecimientos educativos.
Ademas, garantizan el acceso a servicios financieros y fondos de inversion para quienes estén
registrados en el RNE, contribuyendo asi al desarrollo econémico y social del pais.

Fuente Elaboracidn propia, 2024

Los articulos legislativos sobre emprendimiento destacan la necesidad de fomentar un entorno favorable para la creacion y desarrollo de
nuevas empresas. Estos articulos promueven la reduccion de barreras administrativas, incentivos fiscales y el acceso a financiamiento para
emprendedores. Ademas, subrayan la importancia de la formacion y capacitacion continua para los empresarios, asi como la colaboracién
entre el sector publico y privado para impulsar la innovacién y el crecimiento econémico sostenible.
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2.2.3. Leyes de manejo de créditos

Tabla 4 Ley Orgdnica de Emprendimiento e Innovacion sobre manejo de créditos

Artlculo Nom!ramlento Descripcion

Toda persona natural o juridica con antiguedad menor a cinco ahos a la fecha de entrada
en vigencia de esta Ley, que tenga menos de 49 trabajadores y ventas menores a 1.000.000
32 Plataformas de fondos USD, podra constar en el RNE para beneficiarse de los incentivos previstos en esta Ley. Para
colaborativos o crowdfunding esto el Ministerio rector de la Produccion, previa la emision del RNE, requerira los datos que
correspondan al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y al Servicio de Rentas Internas, asi

como a otras entidades vinculadas.

El registro y el control societario de estas companias estara a cargo de la Superintendencia
de Compafias, Valores y Seguros. El registro de las plataformas de fondos colaborativos de
categoria inversion en acciones o de préstamo, sera publico, y estara bajo el control y cargo

33 Registro y control de las del Consejo Nacional de Valores perteneciente a la Superintendencia de Compafiias, Valores y
plataformas de fondos Seguros. El procedimiento de registro de las plataformas de fondos colaborativos de categoria
colaborativos inversion en acciones o de préstamo, se sujetara a la normativa que emita el Consejo Nacional

de Valores para tal efecto.” (LOEI, 2020)

Fuente Elaboracidn propia, 2024

Conocer los articulos legislativos sobre el manejo de créditos es esencial para los emprendedores, ya que estos establecen las condiciones
y regulaciones para acceder a financiamiento de manera segura y eficiente. Estos articulos ofrecen directrices sobre tasas de interés, plazos
de pago y garantias, lo que permite a los emprendedores tomar decisiones informadas y evitar riesgos financieros. Ademas, promueven la
transparencia en las relaciones con las instituciones financieras y facilitan el acceso a créditos, impulsando el crecimiento y la sostenibilidad de

los negocios.
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Tabla 5 Ley Orgdnica Reformatoria de Diversos Cuerpos Legales, para el Fortalecimiento, Proteccion, Impulso y Promocidn de las Organizaciones de la
Economia Popular y Solidaria, Artesanos, Pequeiios Productores, Microempresas y Emprendimientos.

Ley Organica Reformatoria de Diversos Cuerpos Legales, para el Fortalecimiento, Proteccion, Impulso y Promocion de las
Organizaciones de la Economia Popular y Solidaria, Artesanos, Pequeiios Productores, Microempresas y Emprendimientos.

Articulo

Nombramiento

Descripcion

Funcionamiento

La Corporacion y la banca publica y privada disenaran e implementaran productos y servicios
financieros especializados y diferenciados, con lineas de crédito a largo plazo destinadas a
actividades productivas de las organizaciones de la economia popular y solidaria, artesanos,
pequefos productores, microempresas y emprendimientos, asi como también, lineas de
créditos destinadas a financiar la capacitacion para las personas naturales y personas juridicas
amparadas en esta Ley.
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2.2.4. Normativas de edificacion

De acuerdo al cdédigo catastral obtenido por la herramienta del
Geoportal se obtuvieron las siguientes normas de edificacién brindadas
por el Gobierno Autonomo Descentralizado de Guayaquil.

Tabla 6 Normativa de Edificacion Vigentes a la fecha de la consulta

33

Registro y control de las

plataformas de fondos
colaborativos

Para efectos de la presente Ley seran considerados como entidades de apoyo las fundaciones

y corporaciones civiles, o demas organizaciones de la sociedad civil, que tengan como objeto

social principal la promocion, asesoramiento, capacitacion y asistencia técnica a las personas
y organizaciones de la economia popular y solidaria, artesanos, pequefos productores,
microempresas y emprendimientos. Las fundaciones y corporaciones civiles, que tengan

como objeto principal el otorgamiento de créditos, se sujetaran en cuanto al ejercicio de esta

actividad a la regulacién y control establecidos en esta Ley incluyendo la de prevencién de
lavado de activos.

Indicador Resultado
CcosS 26327.32 m2 de Implantacion
0.80 maxima
CUS 394909.80 m2 de Construccion
12.00 maxima
CAS 822.73 m2
2.50

Fuente Elaboracidn propia, 2024

RETIRO FRONTAL 1 3.50 metros de retiro minimo

RETIRO LATERAL 1 0.00 metros de retiro minimo

RETIRO LATERAL 2 3.00 metros de retiro minimo

ALTURA EDIFICACION 45 m de altura maxima

Fuente Elaboracion propia, 2024

2.2.5. Conclusion

Comprendery aplicar las leyes relacionadas con educacion,
emprendimiento y normas de edificacion es crucial para el
disefio efectivo de una escuela dedicada a la alfabetizacién,
capacitacion laboral y fomento del emprendimiento. Las
leyes educativas aseguran que el curriculum cumpla con
los estandares nacionales, promoviendo una educacién
inclusiva y de calidad que atienda las necesidades de
todos los estudiantes. Por otro lado, las normativas sobre
emprendimiento facilitan la creacion de programas que
incentiven el desarrollo de habilidades empresariales,
asegurando que los alumnos no solo adquieran
conocimientos tedricos, sino también las competencias
practicas necesarias para iniciar y gestionar negocios
exitosos.

Ademas, las normas de edificacion garantizan que las
instalaciones sean seguras, accesibles y adecuadas para el
aprendizaje, respetando las regulaciones vigentes sobre
construccion y seguridad. Un conocimiento integral de
estas leyes permite que la escuela opere dentro de un
marco legal sélido, creando un entorno que no solo educa,
sino que también capacita y empodera a los estudiantes
para que se integren de manera exitosa en el mercado
laboral y en la economia emprendedora. En resumen, estas
normativas no solo son guias, sino pilares que sostienen la
calidad, seguridad y efectividad del proyecto educativo.
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3.1. Metodologia de investigacion

Imagen 16 Andlisis de resultados

El proyecto es el disefio arquitectonico de un Centro Educativo en
el centro de Guayaquil, que contenga las instalaciones adecuadas
que permitan ensefar a los ciudadanos las herramientas apropiadas
para conseguir mejores oportunidades laborales, con el propodsito de
mejorar su calidad de vida. Por lo tanto, el tipo de investigacion usado
fue cualitativo y cuantitavo a través de las siguientes herramientas:

Encuestas: Se realizaron encuestas a personas dentro del sector, y
aquellas que consideren necesario en la ciudad este centro educativo.
También especificamente a maestros o profesionales de la educacion,
para asi analizar aspectos que fomenten el aprendizaje y puedan ser
plasmados arquitectdbnicamente, tal como el uso de neuroarquitectura.
Entrevistas: Se realizaron entrevistas a emprendedores locales
para conocer que tipo de informacion se debe tomar en cuenta en
el disefio de las aulas del centro. Adicionalmente se entrevistara a
trabajadores de bancos de financiamiento nacional con el fin de

y 4
evaluar las limitaciones del acceso al crédito.
Fuentes bibliograficas: Se consultaron diversas fuentes, incluyendo
libros, articulos académicos, estudios publicados y recursos en linea,

para recopilar datos tanto cuantitativos como cualitativos que influyen
en la investigacion y en el disefio arquitectonico del Centro Educativo.

Fuente EAE, 2024
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3.2. Encuestas

Para conocer la muestra de la investigacion, se utilizo la sigui-
ente formula que parte de la teoria del muestreo:

N
1+ N(e)?

n: namero de la muestra

N: Total de poblacion

e: error muestral (valor entre 0.01 y
0.10)

Resultado de la cantidad de encuestas a realizar

330887
1+ (330957 - (0.05))

= 0. 3G6VEFO0322508

= 400 B1V13T10549008
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De acuerdo al Centro de Estudios e Investigaciones Estadisticas de la ESPOL hay una poblacion total de 330957 personas en el centro de Guayaquil, por ende, el
error muestral es de 0.05, por lo que el total de personas a encuestar son 400. A través de la herramienta Google Forms se lograron recopilar 411 encuestas, de las
cuales se obtuvieron los siguientes resultados:

Grdfico 1 Pregunta 1 Grdfico 2 Pregunta 2
Seleccione su género Seleccione su rango de edad
411 respuestas 411 respuestas

@ Masculino ® 15-24
@ Femenino ® 2535
@ 3645
® 46-55
® 56 omas
Fuente Elaboracion propia, 2024 Fuente Elaboracion propia, 2024
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Grdfico 3 Pregunta 3

iConoce de algun Centro Educativo con programas de Alfabetizacion en Guayaquil?
Si su respuesta es si, indique cual.

411 respuestas

®si
® No
Colegio Americano
@ Programa EBJA
@ Irfeyal
@ En la escuela ensefiamos en ultimo afio
® En el colegio

Fuente Elaboracion propia, 2024
Grdfico 5 Pregunta 5

¢Conoce algun Centro Educativo con programas de Capacitacion Laboral en
Guayaquil? Si su respuesta es si, indique cual.

411 respuestas

Osi
® No
Secap
® Ceve
@ CENAC
® Escuela de Emprendimiento y Lideraz. ..
@ Unidad educativa Jacaranda
® Fundacion Accion Solidaria

1712V
Fuente Elaboracion propia, 2024

Grdfico 4 Pregunta 4

i Conoce algtn Centro Educativo con programas de Emprendimiento en Guayaquil?
Si su respuesta es si, indique cual.

411 respuestas

®si
® No
Idepro
@ Escuela de Emprendimiento y Lideraz. ..
@ Unidad educativa jacaranda
® Ecotec
@ Simon bolivar
@ Guayaquil Emprende

VA 4
Fuente Elaboracion propia, 2024

Las preguntas 3, 4 y 5 tienen como proposito saber si las personas
conocen instituciones con programas de alfabetizacion, emprendimiento
y capacitacion laboral. Entre el 94.9 y 96.6% de personas no conocen
nigun centro educativo como los mencionados; sin embargo el 4y 6% si
conocen proyectos de este indoles y mencionaron los siguientes:

Alfabetizacion: Irfeyal, Colegio Americano, Programa EBJA, en escuelas en

general.

Emprendimiento: Eureka UEES, Idepro, Guayaquil Emprende, Escuela de
Emprendimiento, Unidad Educativa Jacaranda.

Capacitacion laboral: SECAP, Youth Couching, Escuela de Emprendimiento,
CEVE, Fundacion Accion Solidaria, CFN, ESPOL.
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Grdfico 6 Pregunta 6

iConsidera que la educacion para adultos es algo que se debe profundizar en la
ciudad?

375 respuestas

®si
® No

Tal vez

Fuente Elaboracion propia, 2024

El 86.9% de los encuestados respondieron que si se debe profundiza
la educaciéon para adultos en la ciudad; mientras que el 7.5%
respondieron que tal vez y el 5.6% que no. De esta manera se puede
afirmar el impacto positivo que puede tener el proyecto planteado e

la comunidad.

Grdfico 7 Pregunta 7

¢Ha asistido a algun curso o programa de alfabetizacion, emprendimiento o
capacitacion laboral? Si su respuesta es si, indique cual.

411 respuestas

®si
® No
En mi trabajo
® En el trabajo
@ Enla Espol sobre Electri
@ Enmilugar de trabajo
@ Personal Branding. Personal Image....
® En nuevo mundo

12V
Fuente Elaboracion propia, 2024

Grdfico 8 Pregunta 8

iConsidera que |a edificacion donde recibio las capacitaciones tenia distribuciones y
equipos eficientes para cumplir su propdsito de ensefianza?

121 respuestas

® s
® No

Tal vez

40,5%

Fuente Elaboracion propia, 2024
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Grdfico 9 Pregunta 9

.Considera que la edificacion donde recibi6 las capacitaciones tiene un disefio
inclusivo para personas con discapacidad?

110 respuestas

®si
® No

Fuente Elaboracion propia, 2024

Las preguntas 7, 8 y 9 tienen el fin de conocer si las personas han
participado en programas de alfabetizacion, emprendimiento
o capacitacion; ademas, de analizar hasta que punto dichos
programas son efectivos en cuento a enseflanza y accesibilidad
universal. El 89.3% respondié que no han asistido mientras que
el 10.7% respondié que si y mencionaron los siguientes cursos:
personal branding, personal image, neuromarketing, liderazgo
empresarial para mujeres, ESPOL, Eureka UEES, labor social en una
escuela para nifos de bajos recursos, en sus respectivos trabajos.
De los que respondieron que si, el 40.5% respondié que la
edificacion donde recibié capacitaciones si tenia distribuciones y
equipos eficientes, mientras que el 21.5% dijo que tal vez y el 38%
que no. En cuanto a si la edificacion tiene un disefio inclusivo el
73.6% respondié que no, mientras que el 26.4% que si. Por lo tanto,
se puede inferir que las edificaciones que ofrecen estos programas
no cumplen mayoritariamente con los parametros mas importantes
en el disefio arquitecténico educativo.

Grdfico 10 Pregunta 10

.Considera necesario el disefio de un Centro Educativo en Guayaquil que ofrezca los
programas de Alfabetizacion, Emprendimiento y Capacitacion laboral?

411 respuestas

. Tiene algun familiar, amigo o conocido que pueda salir beneficiado de un proyecto
como el planteado?

380 respuestas

® si
@ No
O Talvez
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Grdfico 12 Pregunta 12

iSabe lo que es la arquitectura bioclimatica?

411 respuestas

®si
® No
O Talvez

)

[ 4

Fuente Elaboracion propia, 2024
Grdfico 13 Pregunta 13

i Se deberia implementar la arquitectura bioclimatica en el disefio de este proyecto?

411 respuestas

®si
® No
O Tal vez

Fuente Elaboracion propia, 2024

El 61.6% respondi6 que no
conoce lo que es la arquitectura
bioclimatica, el 32.4% respondio
que si, y el restante que tal
vez. Asi mismo el 36.5 %
respondid que si se deberia de
implementar en el proyecto, el

47.7% respondio que tal vez y
el 15.8% que no. A pesar de que
la mayoria no conoce que es la
arquitectura bioclimatica, intuye
la importancia de usarla como
principio arquitecténico.
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Grdfico 14 Prequnta 14 Grdfico 15 Pregunta 15

Selecciones 3 aspectos que considere importante para el disefio de este proyecto

411 respuestas

Disefio inclusivo 299 (72,7 %
Flexibilidad de espacios! 201 (48,9 %)

Integracion con la naturaleza 274 (66,7 %)
Uso de materiales de construc...
Arquitectura bioclimatica
Neuroarquitectura,
Ubicacion
no se

Medir la temperatura intername...
0 100 200 300

Fuente Elaboracion propia, 2024

Esta pregunta tiene el propdsito de conocer que aspectos
arquitecténicos consideran los usuarios que se deben
implementar en el disefio del proyecto. Los resultados fueron
los siguientes: Disefo inclusivo 72.7%, Flexibilidad de espacios
48.9%, Integracion con la naturaleza 66.7%, Uso de materiales de
construccion econémicos 53.5%, Arquitectura bioclimatica 38.9%,
Neuroarquitectura 16.8%, Ubicacion y Temperatura 0.2%

Segun los porcentajes, los mas importantes son disefio inclusivo,
integracion con la naturaleza y uso de materiales de construccion
econdnmicos.

iConsidera que en Guayaquil es necesario construir edificios que minimizen el
impacto ambiental?

411 respuestas

®si
® No

]

Fuente Elaboracion propia, 2024

Aproximadamente el 94% de los encuestados consideran que
si es necesario construir edificios que minimicen el impacto
ambiental. Por lo tanto, se debe integrar técnicas y elementos
que fomenten la sostenibilidad a largo plazo.
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Grdfico 16 Pregunta 16

;Cudl disefio de aula considera mas apropiado para el proyecto? *

Opcién 1

Opcién 3

;Cual disefio de aula considera mas apropiado para el proyecto?

411 respuestas

Opcién 1 109 (26,5 %)

Opcion 2 213 (518%)

Opcion 3

9 (234 %)

0 50 100 150 200 250

Fuente Elaboracion propia, 2024

A pesar de que se van a implementar los 3 disefios en
el proyecto para garantizar flexibilidad de los espa-
cios, es necesario ver la preferencia de los usuarios,
siendo esta la opcion 2 con un 51.8%, en segundo
lugar esta la opcion 1 con un 26.5% y finalmente la
opcion 3 con un 23.4%.

Grdfico 17 Pregunta 17

iQué espacios considera necesario implementar en el disefio de este proyecto?

411 respuestas

Aulas de clase 358 (87,1 %)
Cafeteria
Auditorio

Biblioteca

248 (60,3 %)
268 (65,2 %)
238 (57,9 %)

6 (15 %)

3(0,7 %)

4(1%)

2(0,5 %)

Administracion

Bafios

Sala de descanso
Espacios de Mindfuliness
Salas de networking
Area de esparcimiento
Bafios y areas verdes
Salas de descanso
Talleres

Salas multifuncionales
Salas de computacion
Coworking

Areas verdes y de descanso
Areas verdes

Areas de esparcimiento

0 100 200 300 400

Fuente Elaboracion propia, 2024

Es necesario preguntar a los usuarios que espacios
consideran que se deben implementar en el proyecto para
ver cuales son fundamentales incluir. El 87.1% respondio
que aulas de clase, el 60.3 cafeteria, el 65.2% auditorio, y
el 57.9% biblioteca. Adicionalmente, algunos encuestados
ahadieron los siguientes espacios: administracion, bafos,
salas de descanso, salas multifuncionales, espacios de
minfulness y networking, talleres, coworking y areas verdes.

3.2.1. Analisis de encuestas

Las preguntas realizadas a la muestra obtenida
proporcionan una perspectiva mas cercana a los usuarios
destinados del proyecto. De esta manera, se obtienen
pautas y criterios que influyen en el proceso de disefio
para que sea eficiente y tenga un impacto positivo en el
sector.



3.3. Entrevistas

3.3.1. Entrevista a Arq. Juliana Correa

1. ;Qué principios de arquitectura son esenciales para el
disefio de un centro educativo?

Considero que es fundamental los principios de funcionalidad,
flexibilidad, seguridady estética. Los espacios que se disefiendeben
ser adaptables a diferentes tipos de ensefianza, especialmente en
este tipo de proyectos que involucra diferentes programas; los
espacios tienen que fomentar la interaccion y la creatividad.

2. ;Como se logra un disefo universalmente inclusivo?

Un disefo inclusivo se logra teniendo en cuenta las necesidades
de todas las personas, incluyendo aquellas con discapacidades
fisicas o cognitivas. Esto implica la eliminacion de barreras
arquitectonicas, el uso de sefalética clara y la incorporacién de
rampas y espacios accesibles para todos.

3. ;Qué materiales de construccion son favorables para la
construccion de un centro educativo?

Los materiales de construccion ideales para un centro educativo
son aquellos que sean duraderos, resistentes y sostenibles. Se
pueden utilizar materiales como el concreto, el acero, el vidrio y la
madera certificada, priorizando siempre la seguridad y el confort
de los usuarios.

4. ;C6mo se puede implementar la neuroarquitectura en este
proyecto?

La neuroarquitectura se puede implementar en el proyecto
mediante la utilizacion de colores, texturas y formas que estimulen
el bienestar y la concentracion de los estudiantes. También se
pueden disefar espacios que favorezcan la conexién con la
naturaleza y la entrada de luz natural.
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5.:Qué estilo arquitectonico se puede acoplar en el centro
de Guayaquil?

En Guayaquil, un estilo arquitecténico que se puede acoplar
bien es el moderno tropical, que combina elementos
contemporaneos con influencias locales, como el uso de
materiales naturales y la integracion de espacios al aire libre.

6 . ;(Qué tipo de iluminacion considera que debe tener un
centro educativo?

La iluminacidn en un centro educativo debe ser adecuada para
cada espacio, utilizando luz natural siempre que sea posible
y complementandola con iluminacion artificial regulable.
Es importante evitar el deslumbramiento y garantizar una
iluminacion uniforme y confortable.

7. ¢Como se logra que los espacios de un centro educativo
sean flexibles de acuerdo a su funcion?

Considero que lo primordial para que un espacio sea flexible
es la incorporacion de elementos moviles, como paredes
divisorias y muebles modulares, que permitan adaptar
el ambiente para diferentes funciones. También, puedes
incorporar al proyecto espacios multifuncionales que puedan
ser utilizados para diferentes actividades.
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8. ¢Considera importante contar con un edificio que ensefie
a jovenes y adultos sobre emprendimiento y capacitaciones
laborales?

Si, es muy importante contar con un edificio que promueva el
emprendimiento y la capacitacién laboral, ya que estos son aspectos
clave para el desarrollo personal y profesional de los jovenes y
adultos. Este tipo de proyectos pueden contribuir significativamente
al crecimiento econdémico y social de la comunidad.

9. ¢Conoce algtin tipo de proyecto parecido? ;Qué opina sobre
este?

He visto publicaciones enInstagram del proyecto Station F en Paris, que
es uno de los campus mas grandes de startups en el mundo. Me gusta
mucho como este proyecto combina elementos modernos y rusticos
para crear ambientes acogedores para los usuarios, que motivan a
los emprendedores a iniciar sus negocios. También, me parecid
interesante ver que ofrece eventos de networking y oportunidades de
financiamiento.

10. ;Qué espacios son los mas relevantes que deben tener este
tipo de centro?

Los espacios mas relevantes que debe tener un centro educativo
incluyenaulas de clase equipadas contecnologia moderna, laboratorios
cientificos, biblioteca, areas de recreacion y deportivas, espacios para
actividades extracurriculares, y areas comunes para el encuentro y
la socializacién. Estos espacios deben ser disefiados pensando en la
comodidad, la seguridad y la estimulacion de los usuarios.




3.3.2. Entrevista a Economista Miriam Rivas- CFN

1. ;Por qué considera necesario capacitar a las personas so-
bre como acceder a créditos?

Es necesario porque de esta forma el cliente se familiariza con
los requisitos que debe cumplir y reunir para aplicar a una deter-
minada linea de crédito. Adicionalmente, es conveniente porque
asi el cliente identifica mejor sus necesidades para repotenciar
SuU negocio, su empresa o su emprendimiento.

2. ;Qué problemas son mas comunes para las personas que
piden préstamos?

Los problemas mas comunes suelen ser que no completan toda
la documentacion ya sea financiera, legal o técnica. También
suelen solicitar montos de crédito que no van acorde con el
tamafio de su empresa, y de esta manera sobredimensionan su
plan de inversion.

3. ¢(Qué tienen que hacer las personas que solicitan este tipo
de montos que no van acorde con su emprendimiento, pero
necesitan recibirlo?

Lo que tienen que hacer es corregir su plan de inversiones en
cuanto a rubros y cantidades.

4. ;Como cree que estas capacitaciones influirian en el de-
sarrollo economico de la ciudad?

Fomentaria el progreso y repotenciacion de muchos negocios,
de muchas empresas que forman parte del aparato productivo y
comercial del pais. Adicionalmente, generarian empleos a corto,
mediano y largo plazo.
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5. ;Cree que es necesario una edificacion que ofrezca estas
capacitaciones a los jovenes y adultos? ;Por qué?

Por supuesto que si, porque al existir este tipo de edificaciones
muchos jovenes que desean emprender en algin negocio
pueden dirigirse a estos lugares para conocer, evaluar, e
interesarse en los diferentes aspectos que debe considerar
para lograr su objetivo de tener su propio negocio. Incluso
las personas que ya son duefios de negocios o empresas
pueden acudir a estos lugares para identificar sus necesidades
para incrementar sus ventas y las utilidades en sus lineas de
negocio.

6. ;Qué aspectos considera importante analizar para que
una persona emprenda un negocio que sea viable?

Entre los aspectos que debe considerar estan: si es que existe
un mercado objetivo al cual dirigir su produccién o servicio,
es decir, identificar una o varias necesidades dentro de la
sociedad; analizar las competencias; conformar un equipo
de trabajo; evaluar una capacidad de inversion, tanto con
recursos propios como con recursos crediticios.

7. ¢(Cree que la ensenanza sobre el emprendimiento
ayudara al centro de Guayaquil a reducir el numero de
comerciantes autonomos no regularizados?

Si ayudaria a reducir

8. ;Qué lineas de crédito ofrecen a estas personas que
empiezan su negocio desde cero?

Se ofrecen créditos para las actividades productivas, tales
como: industria, agricultura, turismo, servicios, etc.
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9. ¢(Cuanto tiempo les dan a estas
personas?

El plazo de crédito es de 10 afios para
inversiones en activos fijos, y lo que es
capital de trabajo hasta 3 afios. En ambos
destinos se otorga un periodo de gracia de
capital dependiendo del flujo del negocio.
Hubo casos que se daban periodo de
gracia total por ejemplo en los proyectos
de cultivo de teca.

10. ;Considera factible proponer este
proyecto para las personas que quieren
emprender?

Si considero factible

11. ;Qué requisitos deben tener las
personas que piden un crédito a la CFN?
Son muchos requisitos, por ejemplo: tener
RUC; presentar un proyecto que incluya
entre otras cosas mercado objetivo,
potenciales clientes, flujo de caja, plan
de inversiones, etc; adicionalmente, debe
presentar una garantia real, que muchas
veces debe constituir la propiedad donde
se desarrollara el proyecto y que forma
parte del plan de inversiones.

12. ;La CFN es una entidad que brinda regularmente
crédito a negocios nuevos?

Actualmente la CFN no financia directamente a los
clientes, sino que opera como una banca de segundo piso,
es decir, la CFN otorga recursos a la banca privada para
que ésta a su vez coloque dichos recursos en operaciones
que se desarrollan para los beneficiarios finales.

La entidad que, si otorga directamente a los clientes
recursos, es BanEcuador, en donde de hecho salié
recientemente una linea de crédito para emprendedores
jovenes, la cual se llama Joven Emprende Ahora.

13. ;Cuales son los riesgos que se enfrentan las
personas que piden un crédito a la CFN?

El riesgo que enfrentan estas personas es que si no pagan
la deuda, caen en Coactiva pudiendo darse muchas veces
la situacion de que les embarguen sus propiedades y las
pierdan.



3.3.3. Entrevista a Emprendedor Francisco Davalos

1. ;Cree que las personas que quieran empezar un negocio
deberian de recibir capacitaciones sobre el tema?

Si, creo que las personas que deseen iniciar un negocio deberian
recibir capacitacion sobre el sobre conocimientos y habilidades
necesarias para administrar con éxito un negocio. Pero es
importante reconocer que el término emprendimiento sale de
un negocio que se crea desde 0. Por lo cual, al emprendedor en
el camino, aprendera muchas cosas y se nutrira mas del tema.
Al decir que existen capacitaciones especificas sobre ideas de
emprendimiento, generas varios problemas, uno de ellos que
generaran varias competencias en la misma idea, por lo cual
dejara de ser rentable, y la segunda, no existe nadie en el mundo
que pueda capacitarte sobre como emprender sin el haber
emprendido, y nadie va a dar sus secretos para que se vuelvas su
competencia directa. Hablando de que existan capacitaciones de
emprendimientos especificos.

2. ;Qué temas se deberian abordar en un centro de
emprendimiento para personas que recién empiezan sus
negocios?

La idea es buenisima, pero deberian abordar temas que den
herramientas a personas que piensan dar el paso de emprender,
como, por ejemplo, manejo de empresas, manejo de clientes,
manejo de imagen y marketing. Temas que permitan crear
una estabilidad en tu emprendimiento, mas no capacitarte
directamente sobre tu idea de negocio.

3. ;Qué problemas cree que se debe de evitar en el disefio de
un centro de emprendimiento?

Hacer un ambiente aburrido y oscuro. Tiene que ser algo super
moderno y a su vez, llamativo, para que los emprendedores se
motiven y aspiren a un futuro similar al del centro de capacitacion.
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4. ;Qué equipo o instalaciones considera necesario para
una persona que quiera aprender sobre como ejercer su
propio emprendimiento?

No mucho, con un salén, sala, silla y mesa, cualquier lugar
donde se pueda uno sentar comodamente a dedicarse a su
negocio, seqguido de computadora. Considero que son las dos
Unicas instalaciones que necesita alguien para poder aprender.
El resto te tocara aprender investigando en tus herramientas.

5. ;Qué técnicas o consejos tiene para una persona que
quiere hacer crecer su negocio?

Mas que una técnica o consejo, tengo una verdad. Y es que
emprender no es para nada sencillo. Ves que mucha gente
se vuelve exitosa con sus emprendimientos, pero cada logro
tiene detras una historia de verdadero trabajo. No vas a ver
resultados de la noche a la mafiana, deberas tener dedicaciéon
y no perder la fe en ti ni en tu idea.

6. ;Cree que este proyecto deberia ser implementado
alrededor del pais?

Si, mientras mas herramientas se tenga, mejor para los
emprendedores. Estamos en constante aprendizaje, por lo
cual, esto caeria como anillo al dedo.

7. ¢(Cree que el aprender de emprendimiento beneficiaria
a una persona que ya tiene un negocio?

No lo creo la verdad, si ya tienes un negocio establecido,
probablemente ya pasaste por la etapa de emprendedor,
donde aprendiste todo sobre tu negocio. Si es alguien nuevo,
que entra a manejar un negocio ya establecido, tal vez seria
util, pero es muy poco probable ese caso.
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3.3.4. Analisis de Entrevistas

La entrevista a la Arquitecta permite concluir que el disefio de un
centro educativo debe priorizar la funcionalidad, la inclusion y la
sostenibilidad. Se deben utilizar materiales duraderos y seguros, y la
iluminacion adecuada. Sin embargo, la flexibilidad de los espacios es
clave, al igual que la neuroarquitectura que permite promocionar el
aprendizaje de los usuarios. Ademas, destaca los espacios a incluir
como las aulas, laboratorios, biblioteca y areas recreativas, todos
disefiados para el confort y estimulacion de los usuarios.

Por otro lado, la entrevista a la economista de la CFN reconoce
la necesidad de capacitacion en acceso a créditos y las formas de
financiamiento que pueden tener los emprendedores, de manera
que resalta la importancia de la educacion financiera para alcanzar
una gestion empresarial adecuada. Finalmente, la entrevista al
emprendedor brinda una perspectiva acerca de las herramientas y
conocimientos que debe ofrecer el proyecto planteado.
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4.1. Caso Analogo I: Centro de Educacion de Personas
Adultas y Ludoteca

411.D
e Imagen 17 Centro de educacion de personas adultas y ludoteca
Ubicacion: Torrelavega, Espafa
Arquitectos: 1004arquitectos
Estilo arquitectonico: Moderno
Escuela: Publica
Ao del proyecto: 2015

CASOS

Este proyecto responde a unademanda social, la cual es brindar

4 un espacio para la escuela de Caligrama de Torrelavega. El

A N A LOG OS edificio es un elemento integrador por su ubicacion, al ser
dentro de un area urbana deteriorada, logrd revitalizar la

zona y resulto ser un hito por su disefio innovador. Ademas,

su funcion es brindar un espacio educativo para adultos y una

En este capitulo se procede a analizar 3 casos de estudio internacionales que sala de juegos para nifios.

cumplen con el objetivo del Proyecto de Titulacion de ser un Centro Educativo El concepto del proyecto se basa en el planteamiento sobre
para Jovenes y Adultos. Los 3 casos sirven para comparar y contrastar los hasta que punto la materialidad influye en el desarrollo de
espacios y elementos arquitecténicos que contienen, de tal manera que al la educacion; por lo tanto, el edificio se caracteriza por el

concluir el anélisis se pueda obtener pautas que sirvan para el proceso del uso de paneles de vidrio en sus fachadas. Esta transparencia
disefo arquitecténico del trabajo. permite visualizar la ensefianza desde afuera y hacer espacios

educativos abiertos.

e 202
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4.1.3. Analisis Formal y Funcional

Imagen 18 Planta Arquitectdnica PB Centro de educacion de personas adultas y ludoteca
R
LUDOTECA
BANQOS
| ADMINISTRACION

CIRCULACION
VERTICAL
IRCULACION/
AREAS DE
DESCANSO

EMPLAZAMIENTO

EL PARQUE

Fuente Archdaily, 2024

La edificacién no ocupa mucho espacio con respecto al tamaio del terreno debido a que los arquitectos querian prioriza el espacio para areas
verdes y dar acceso al Parque Miravalles. En contraste con el enfoque geométrico racional de la Escuela, la Ludoteca se fusiona con el entorno
del parque adoptando una forma curva que representa su funcion ludica.

73 Centro Educativo con programas de Alfabetizacion, Emprendimiento y Capacitacion Laboral en Guayaquil

El proyecto se compone por mdédulos cuadrangulares de 25 m2 que tienen paneles de vidrio en sus 4 caras y se repiten para los espacios de clases,
oficinas, talleres y biblioteca. Laboratorios y talleres se encuentran en la planta baja; area administrativa en primer piso; y las 13 aulas en los dos
niveles superiores; las cuales se juntan y forman un nucleo central rodeado por los pasillos de circulacion. Como todos los espacios se componen
de paneles de vidrio cumplen dos funciones: mostrar la ensefianza en el interior y crear una sensacién de inclusion con el exterior.

De la misma manera, el acristalamiento permite crear un patron de lineas verticales que permite crear un efecto translucido y evita que la luz solar
penetre directamente al interior. El edificio circular también contiene vidrio translicido y ayuda integrarlo con el parque de su alrededor.

Imagen 19 Planta Tipo Centro de educacion de personas adultas y ludoteca

PLANTA TIPO
AULAS
B AULAS
BANOS

COMUNICACIONES

CIRCULACION
VERTICAL

. CIRCULACION/
AREAS DE Como se puede observar en la planta

RS tipo, existe flexibilidad en las aulas de
clase, al no tener todo un mismo tipo de
mobiliario;deestaformapermitebrindar
diferentes métodos de ensefanza.
Ademas, el dimensionamiento amplio
de sus pasillos permite tener areas de
descanso que dan la vista al parque del
lugar.

Fuente Archdaily, 2024
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4.1.5. Conclusion

Imagen 20 Fachada principal Centro de educacién de personas adultas y ludoteca Lo que se puede destacar de este proyecto es la
inclusion que quisieron los arquitectos brindar
a la zona urbana al integrar estas edificaciones
educativas con el Parque Miravalles. A parte de que
su materialidad brinda soluciones bioclimaticas y lo
convierte en un edificio energéticamente eficiente,
la transparencia invita a los usuarios a observar las
aulas de aprendizaje tanto desde el interior como del
exterior. Adicionalmente, la distribucion de espacios
es homogénea y organizada en todos los niveles dada
por mddulos que brindan flexibilidad y reduccion de
costos de construccion.

Fuente Archdaily, 2024

4.1.4. Estructura y materiales

En el proceso de eleccion de materiales se considero reducir al minimo el nimero de estos, asi también para reducir
los detalles constructivos de los mismos. Las fachadas se caracterizan por el sistema de muro cortina de alto ren-
dimiento con un y doble acristalamiento. Los que materiales que se destacan son los siguientes:

Vidrio: principal componente de fachadas e interiores.

Aluminio: complementa el muro cortina de fachadas y sigue un patrén de 80 y 160 cm.

Hormigon: su funcidn fue principalmente estructural y observa en la escalera de servicio y rampa de acceso.
Madera: Usado en espacios que debido a su programa no podian constituirse de materiales transparentes
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4.2. Caso Analogo II: MPS Center of Adult Learning

, 1\% \il 2% 1 Datos Generales

Ubicacion: Minneapolis, USA
-Arqmtectos UrbanWorks Architecture
Estilo arquitectonico: Moderno
Escuela: Publica

* Ano del proyecto: 2018

4.2.2. Descripcion

Este Centro Educativo para Adultos fue desarrollado con dos
intenciones: Adult Education (EducaC|on Adulta) y Transition™
Plus (Transiciéon Adicional). Lallr primera se refiere a crear aulas
de aprendizaje para adultos con el fin de que se integren
y mejoren su-conocimiento profesional para contribuir a la
sociedad; mientras que la segunda es, brindar servicios a
jovenes que no finalizaron o desean retomar sus estudios
para poder desarrollar habilidades que les permita conseguir
empleo y tener éxito en su vida adulta.

Alinicio estosdos programasibanaocupardiferentes edificios ..

separados; sin embargo, esto resultaria _en ineficiencia
de espacio, mal funcionamiento-y ‘costos excesivos. Por
lo tanto, se combinaron los edificios de Adult Education y
TranSJtlon Plus, aJustando las aulas y talleres para adaptarse
sus nece5|dades y a su vez compartlr funciones con areas
¢ munes salas de reuniones, area de personal y salas de
e v sores. Este disefio produce un proyecto que crea un
w 2% ambrente de aprendlzaJe acogedor para adurl%os con espacnos

fsﬁ ~ que §dn versatiles pero especializados, pro owendq} a5| una
= sensaaon a:tlva h |nclq5|va de cqmunldad t |
' Ik 1"} =

Imagen 22 Perspectiva 1 MPS
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4.2.3. Analisis Formal y Funcional

learning

El MPS Center of Adult Learning es un edificio que combina
funcionalidad, estética y sostenibilidad de manera excepcional. Su
disefo arquitectonico se caracteriza por lineas limpias y modernas,
con una distribucidon espacial que prioriza la accesibilidad y la
interaccion entre sus usuarios. La fachada del edificio utiliza materiales
contemporaneos, como el vidrio y el acero, para crear una apariencia
elegante y futurista.

Como se puede observar en la imagen los programas del edificio
pueden ser distinguidos del exterior por sus diferentes colores, esto
aporta a que el usuario pueda identificar con facilidad el espacio al
que se destina. Adicionalmente, el edificio contiene una plaza con
grandes areas verdes lo cual brinda sostenibilidad y conexion con la
naturaleza al usuario por sus fachadas con ventanas amplias que dan
la vista al mismo.

Imagen 23 Perspectiva 2 MPS

Fuente UrbanWorks, 2024
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Imagen 24 Planta Arquitecténica PB MPS Con respecto a su distribucion, el edificio cuenta con parqueo

| subterraneo y parqueo junto al parque garantizando la mayor cantidad
‘ de espacios posibles para la zona. Debido a su funcionamiento
publico, el ayuntamiento es el nucleo central del edificio conectado
directamente por las entradas principales del edificio.

AULAS DE EDUCACION DE TRAMSICION
AULAS DE EDUCACION ADULTA TRARESITION PLLS

PLAZA/ AREAS VERDES
PARQUEOS

OFCP-OFF
TERAd HELL

En la planta baja del lado izquierdo se encuentran las clases de
aprendizaje adulto y su respectiva administracién; asi mismo, del lado
derecho los talleres y clases para jovenes con su administracién y
cafeteria.

|
|
AT ETAKZETION ‘
|

CORURTRD PLAT
RIS PLARS,

EMTRADAJ PLAZA DE DESEMEBAROQUE
SITE »~ LEVEL1 AREAS DE OSEO LEVEL 3

En la planta alta se distribuyen los que espacios de ocio que conectan
ambos programas con el fin de ofrecer un area de integracién para
personas de todas las edades. También se encuentra una cancha
| deportiva y un gimnasio para fomentar el bienestar fisico, mental y
| social de los estudiantes, asi como su desarrollo integral.

ih s
.ﬁ‘- )
a2 :
l J | | TE‘;—:}‘:I | | | | | | ] | | | o LAaKE STREET EMTHY H ADULT EDLCATION ADMMISTARATION
==k B DROPOFE | PLAZA EMNTHY WITH S50 IW;II".IM-'—'UJ%N_HI-\:EIH'\-'ILW -
a | ] | : . TowNHaLL K TRANSTION PLUS VOCATIONAL CLAS.
u] COURTYARD PLATS [pom i 0
LLELEE D L R £ PRmNGPLAZA L TRANSTION PLUS CLASSACOMS
\ ] | ] F RAMP T SUBLEVEL PARKING M GMAMASILEA
a ADULT EDUCATION CLASSROOMS ™~ EHARED RESOURCES
Fuente Urbanworks, 2024 :
- o RN . - . PAND SOLDIERB, ool 15 g 40 R e
En términos de funcionalidad, el edificio esta diseflado para adaptarse a las necesidades de aprendizaje de adultos de diversas edades y |AL GEMETFRY ¥ b o Sl iRl = ente’»'UiﬁlW " .025":"-
contextos. Cuenta con aulas flexibles que pueden ser configuradas para diferentes tipos de ensefianza y actividades grupales, asi como espacios s’ 52 "L-ﬂr : R, .
de estudio individual equipados con tecnologia de Ultima generacion. Ademas, se incluyen areas de descanso y recreacion para fomentar un - ‘"& ; 1 e - i.h--
ambiente propicio para el aprendizaje y la socializacion. ' BT ] |




4.2.4. Estructura y materiales

El edificio cuenta con una estructura de acero reforzado que
proporciona resistencia y estabilidad. Esta estructura permite
grandes espacios abiertos sin la necesidad de columnas interiores,
lo que facilita la flexibilidad en la distribucion de las areas de
aprendizaje y actividades.

La fachada del edificio esta compuesta principalmente por vidrio,
lo que proporciona una apariencia moderna y permite la entrada
de luz natural en el interior. Ademas del vidrio, se pueden utilizar
otros materiales como el aluminio o el acero para elementos
estructurales y decorativos que complementen el disefio.

Los interiores del edificio estan diseflados para ser luminosos,
abiertos y acogedores. Se utilizan materiales como el hormigoén
pulido para los pisos, que son duraderos y faciles de mantener.
Las paredes interiores estan revestidas con paneles de madera o
yeso para proporcionar calidez y mejorar la acustica. Ademas, el
edificio incorpora caracteristicas sostenibles principalmente con
su iluminacion LED dentro de aulas modulares.

Centro Educativo con programas de Alfabetizacion, Emprendimiento y Capacitacién Laboral en Guayaquil

Imagen 26 Vista frontal MPS

80

81

Centro Educativo con programas de Alfabetizacion, Emprendimiento y Capacitacién Laboral en Guayaquil

4.1.5. Conclusion

En resumen, el MPS Center of Adult
Learning combina una estructura
moderna y funcional con materiales
de alta calidad y un enfoque en la
sostenibilidad para crear un entorno
educativo inspirador y adaptable a las
necesidades cambiantes de los adultos
que buscan aprender y crecer. El disefio
del edificio permite la adaptacion de los
espacios para satisfacer una variedad
de necesidades educativas. Incluyendo
aulas modulares con paredes moviles
que se pueden abrir o cerrar segun sea
necesario, salas de conferencias con
capacidad para diferentes tamafos
de grupos, y areas de trabajo en
equipo equipadas con tecnologia de
comunicacion y colaboracion.

Adicionalmente, se puede rescatar de
la edificacién como su disefio exterior
comunica claramente sus funciones de
manera que mejora significativamente
la eficiencia y la experiencia de sus
usuarios, ya que facilita su orientacion y
aumenta la identidad visual del mismo.



4.3.1. Datos Generales

Ubicacion: Virginia, Estados Unidos

Arquitectos: EskewDumezRipple y WOLF ACKERMAN
Estilo arquitectonico: Moderno

Escuela: Publica

Ao del proyecto: 2023

4.3.2. Descripcion

EI CODE, Centro de Desarrollo de Emprendedores, representa
un novedoso proyecto sustentable de uso variado en el
corazén de Charlottesville. Consiste en una plaza publica
recién creada y un espacio de 215,000 pies cuadrados que
alberga una variedad de funciones, desde espacios de
coworking y oficinas hasta servicios compartidos y locales
minoristas.

El impulsor de este desarrollo, un exalumno de la Universidad
de Virginia (UVA), se inspir6 en devolver a la comunidad
proporcionando un espacio donde lasinnovacioneslocales en
tecnologia de la informacion, energia limpia y otros campos
afines pudieran prosperar en empresas locales. El objetivo era
evitar que estas ideas y talentos fueran reubicados fuera de la
region. Ubicar el proyecto en el centro comercial reafirmaria
el compromiso con la accesibilidad peatonal, pero también
presentaria el desafio de integrar un proyecto de gran escala
en el contexto de un centro comercial de menor tamafo.

Centro Educativo con programas de Alfabetizacién, Emprendimiento y Capacitacion Laboral en Guayaquil

4.2. Caso Analogo III: Centro para Emprendedores en Desarrollo
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4.3.3. Analisis Formal y Funcional

El principal motor del disefio del edificio fue usar
estrategias sostenibles para construir un hito que
fomente la economia y produccion del sector.
Incluso llegd a ganar el Premio Nacional de Honor
AIA de Arquitectura 2023 y obtuvo la Certificacion
LEED Platino ya que su disefio logra un indice de 26
EUI (Intensidad de Uso de Energia), superando en
73% el indice de referencia. Adicionalmente, cada
cubierta cuenta con areas verdes (llegando a ser el
32% del edificio) lo cual beneficia la mitigacion de
calor urbano y proporciona una capa adicional de
aislamiento térmico.

El disefio del edificio incorpora elementos
modernos y sostenibles, reflejando el compromiso
de sus impulsores con la eficiencia energética y la
responsabilidad ambiental. La estructura, con sus
lineas limpias y su uso estratégico de materiales
como vidrio, acero y hormigdn, evoca una estética
contemporanea y sofisticada. Su disefio se destaca
por una combinacién de volumenes que repiten un
patron de ventanas y muros en todas sus fachadas. En
el primer nivel, se sustituye el ladrillo por un primer
piso de vidrio, creando asi un area transparente
que se integra con el entorno urbano y fomenta la
interaccion social.

Imagen 28 Cubiertas verdes CED

Fuente Metalocus, 202 B



El edificio alberga una variedad de espacios disefiados principal-
mente para actividades econdmicas, que incluyen espacios de
coworking, oficinas y locales comerciales minoristas, los cuales
estan distribuidos en 9 pisos.

Imagen 29 Planta Arquitectonica PB CED
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Fuente Metalocus, 2024

En las distintas plantas del edificio, se puede apreciar una amplia
variedad de espacios que han sido cuidadosamente disefiados
para adaptarse a diversas funciones y necesidades. Estos incluyen
aulas equipadas con mobiliario versatil que permite diferentes
configuraciones, asi como auditorios, cubiculos individuales y de
trabajo en grupo, salas de reuniones, zonas recreativas, cafeterias
y oficinas que pueden ser adaptadas segun las necesidades
especificas de los usuarios. Ademas, se han previsto espacios sin
mobiliario que pueden ser arrendados para diferentes propdsitos
segun la demanda y requerimientos del momento.
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4.3.4. Estructura y materiales

La estructura del edificio se inspira en el revestimiento
de ladrillo y las ventanas de su entorno histérico, pero se
moderniza con una pantalla de lluvia para garantizar un
aislamiento térmico efectivo y una proteccion eficaz contra la
infiltracion de agua.

El edificio empled una variedad de materiales con bajas
emisiones y su sistema de ventilacion proporciona mas del
doble del flujo de aire fresco estandar, manteniendo al mismo
tiempo un consumo de energia equivalente a un tercio del
de un edificio de oficinas promedio. Las decisiones de disefo
se basaron en una evaluacién continua de las emisiones de
carbono asociadas con los materiales de construccion, lo que
permitio al equipo reducir la huella de carbono del proyecto
incluso antes de su inauguracion.

Durante el proceso de disefio el equipo de trabajo tuvo la
vision de crear espacios atemporales con el fin de mantener
el ritmo de las tendencias cambiantes del mercado laboral,
cruzando una linea entre lo formal y lo informal, inculcando
una combinacidon Unica de espacio comercial limpio con una
sensacion residencial mas relajada. Todos los elementos
interiores, desde muebles y textiles hasta accesorios y obras
de arte, fueron cuidadosamente seleccionados por el equipo
para fomentar un ambiente calido y acogedor.

Imagen 30 Vista interior Coworking CED

Fuente Metalocus, 2024
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4.3.5. Conclusion

En conclusién, el Centro para Emprendedores en Desarrollo de
Virginia es un edificio que destaca tanto por su disefio formal
como por su funcionalidad. Desde un punto de vista formal, su
arquitectura moderna y sul integraciéon con el medioambiente
circundante lo convierten en un punto focal estético y funcional
en la ciudad. El uso de materiales contemporaneos y sostenibles,
junto con elementos de disefioinnovadores, reflejaun compromiso
con la excelencia arquitectonica y la sostenibilidad ambiental.

En términos de funcionalidad, el edificio ha sido disefiado para
satisfacer las necesidades especificas de los emprendedores
y profesionales que lo utilizan. Ofrece una amplia variedad
de espacios flexibles y versatiles, desde areas de coworking
hasta oficinas privadas y salas de reuniones, que fomentan la
colaboracion, la creatividad y el crecimiento empresarial. Ademas,
se han integrado tecnologias avanzadas y sistemas eficientes
para garantizar un entorno de trabajo comodo, productivo y
sostenible.

En conjunto, el Centro para Emprendedores en Desarrollo
representa un modelo ejemplar de arquitectura contemporanea
que emplea estrategias sostenibles destacables, con su disefio
innovadory su enfoque centrado en el usuario lo posicionan como
un activo invaluable para la comunidad empresarial logrando
impulsar el progreso y la innovacion.
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* Fuente Metaléeus, 2024
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4.4. Cuadro comparativo

Tabla 7 Cuadro comparativo de casos andlogos

Caso Analogo I: Centro de Educacion de
Personas Adultas y Ludoteca

Caso Analogo II: MPS Center of Adult
Learning

|_Caso Analogo III: Centro para Emprendedores

en Desarrollo

Motivos de seleccion

|[orinda un espacio de aprendizaje para adultos,
sino que también integra espacios ludicos para
los nifios. También el concepto de transparencia
en su materialidad invita a los usuarios que
circulan tanto en el interior como en el exterior
del edificio a hacer uso de sus instalaciones
y fomenta la adquisicion de conocimientos
profesionales.

Ideas para rescatar

Utilizar vidrio en fachadas e interiores de aulas
de aprendizaje para hacer visible los métodos de
ensefnanza.

Implementar una ludoteca para nifios con el fin
de que en caso de que adultos quieran asistir a
las clases, pero no tengan con quien cuidar a sus
hijos, ellos puedan aprender en la ludoteca.
Incluir pasillos amplios que puedan ser ocupados
como zonas de descanso con mobiliario que

interior.

Distribuir espacios como aulas grandes, medianas
y salas de comunicaciones.

Realizar modulos espaciales para las aulas que
permitan flexibilidad de su funcion.

areas verdes centrales que puedan ser vistas

Este proyecto es interesante porque no soélo]

no interrumpa la comodidad de la circulacién|

Conectar a los usuarios con la naturaleza conj

|desde el interior del edificio.

Motivos de seleccion

Este proyecto se asemeja al proyecto de
Titulacion principalmente por su integracion|
de espacios de aprendizaje para jovenes

adultos. El centro educativo ayudal
tanto a jovenes como a adultos para que
retomen o empiecen sus estudios y puedan|
desarrollar sus habilidades profesionales e
interpersonales.

Ideas para rescatar
Ubicar el area administrativa directamente
conectada con la entrada principal del edificio.
De esta manera los usuarios que quieran tener
informacion sobre el centro para poder hacer
uso de sus instalaciones puedan consultarlo]
directamente al entrar al edificio.
Separar las clases de capacitacion laboral,
alfabetizacion y emprendimiento con el fin de
facilitar el reconocimiento de la ubicacion de
los espacios para los usuarios. No obstante,
integrar ambos programas mediante espacios
de ocio para los jovenes y adultos.
Implementar espacios que promuevan la]
actividad fisica como gimnasios o canchas
|deportivas

Motivos de seleccion

Este proyecto se enfoca en promover el
emprendimiento dentro de la zona para el
desarrollo econdmico y social de la comunidad.
Al igual que el proyecto de Titulacion, este
centro promueve a que los jovenes que quieran
emprender, pero necesitan una iniciativa acudan a
capacitaciones dentro de este.

Ideas para rescatar
Jugar con volUmenes para generar un disefio|
innovador que llame la atencion de los usuarios y
quieran participar en el mismo.
Contar con zonas de auditorios para charlas
motivacionales o talleres funcionales.
Implementar oficinas que puedan ser rentables,
con el fin de proporcionar una fuente de ingresos|
adicional. Ademas, incluir cubiculos de trabajo]
tanto grupales como individuales y zonas de
coworking que sean flexibles para brindar espacios|
que permitan diferentes métodos de trabajo Y|
aprendizaje.
|Utilizar estrategias sostenibles como cubiertas
verdes, iluminacion LED, y arquitectura bioclimatical
para tener beneficios ambientales y energéticos.
Utilizar colores y materiales calidos y acogedores
para mejorar el confort del usuario.

Fuente Elaboracion propia, 2024
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4.5. Conclusion general

Realizar un analisis formal, funcional y estructural de tres casos
analogos internacionales permite rescatar ideas que puedan ser
implementadas en el presente proyecto de titulacion. Primero, se ha
llegado a la conclusién de que el proyecto va a organizarse de manera
que las zonas de aprendizaje para adultos y jévenes estén separadas
pero unidas mediante zonas de descanso o areas administrativas.

Segundo, el edificio contendra varios niveles donde cada uno
contemple un programa especifico que simbolice el progreso
educativo de los usuarios, de tal manera que se promueve la vision
de impulsar la repotenciacién econémica y social de la zona.

En cuanto a materialidad, se implementaran vidrio, aluminio y
concreto, los cuales responderan a un estilo arquitectonico moderno
e innovador. Finalmente se implementaran estrategias sostenibles
como un patio interior que permita la entrada de luz y ventilacion
dentro del edificio.
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5.1. Ubicacion

El presente proyecto se ubica en la ciudad de Guayaquil, provincia
del Guayas, region Litoral Ecuador. Guayaquil cuenta con un estimado
de aproximadamente 2'723.000 de habitantes que ocupan un
aproximado de 344,5km? de superficie. El terreno se ubica en el centro
de Guayaquil con las siguientes coordenadas -2.1838888039526974,
-79.87659078663924.

Grdfico 18 Ubicacion general del terreno

[ Centroamérica [ Ecuador
I Ecuador I Guayas

[ Guayas

I Guayaquil
Fuente Elaboracion propia, 2024

5.2. Datos Generales

El area total del terreno es de 2880 m2, que corresponde al
parqueadero de la Escuela Superior Politécnica del Litoral,
el cual, gracias a datos brindados por el Geoportal, se
conoce los siguientes parametros:

Uso de edificacion: Educacion

Lindero Norte: Calle 9B NE- Gral. Cornelio Escipion
Vernaza y Carbo

Lindero Sur: Escuela Superior Politécnica del Litoral-
Campus Las Pefas

Lindero Este: Avenida 12 NE Malecén Simoén Bolivar
Palacios

Lindero Oeste: COPEI Language Institute- ESPOL

Area: 2830 m2

Grdfico 19 Ubicacion especifica del terreno

Fuente Elaboracion propia, 2024
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5.3. Clima

En Guayaquil, la temporada de lluvia es muy caliente, opresiva y nublada y la temporada seca es caliente, bochornosa y parcialmente nublada.
Durante el transcurso del afio, la temperatura generalmente varia de 21 °C a 31 °C y rara vez baja a menos de 19 °C o sube a mas de 33 °C.
(WeatherSpark, 2024)

En general, Guayaquil tiene un clima tropical con dos estaciones marcadas: la época seca, de junio a diciembre, y la himeda, de enero a mayo.
En la época seca, el clima es calido y seco, con vientos moderados que alivian la sensacion térmica y provienen del sureste. Por otro lado, en
la época humeda, el calor se intensifica debido a las altas temperaturas y la humedad, y se caracteriza por sus lluvias frecuentes y vientos mas
suaves que provienen del noroeste.

Grdfico 20 Clima en Guayaquil
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Fuente Weatherspark, 2024
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5.4. Temperatura

La temporada calurosa dura 2,1 meses, del 6 de marzo al 9 de mayo,
y la temperatura maxima promedio diaria es mas de 30 °C. El mes
mas calido del afho en Guayaquil es abril, con una temperatura maxi-
ma promedio de 31 °C y minima de 24 °C.

La temporada fresca dura 2,2 meses, del 18 de junio al 25 de agosto,
y la temperatura maxima promedio diaria es menos de 29 °C. El mes
mas frio del afo en Guayaquil es agosto, con una temperatura mini-
ma promedio de 21 °C'y maxima de 29 °C. (WeatherSpark, 2024)

Grdfico 21 Temperatura promedio en Guayaquil
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5.5. Humedad

El periodo mas humedo del afio dura 8,2 meses, del 19
de noviembre al 24 de julio, y durante ese tiempo el nivel
de comodidad es bochornoso, opresivo o insoportable
por lo menos durante el 60 % del tiempo. El mes con mas
dias bochornosos en Guayaquil es marzo, con 30,5 dias
bochornosos o peor. (WeatherSpark, 2024)

Grdfico 22 Humedad en Guayaquil
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5.6. Sol

La duracion del dia en Guayaquil no varia considerablemente
durante el afio, solamente varia 15 minutos de las 12 horas en
todo el afio. En 2024, el dia mas corto es el 20 de junio, con 12
horas y 0 minutos de luz natural; el dia mas largo es el 21 de
diciembre, con 12 horas y 15 minutos de luz natural. La salida
del sol mas temprana es a las 05:57 el 7 de noviembre, y la salida
del sol mas tardia es 31 minutos mas tarde a las 06:28 el 17 de
febrero. La puesta del sol mas temprana es a las 18:08 el 27 de
octubre, y la puesta del sol mas tardia es 31 minutos mas tarde a
las 18:39 el 6 de febrero. (WeatherSpark, 2024)

Grdfico 23 Horas de luz natural y crepusculo en Guayaquil
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Fuente Weatherspark, 2024
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5.7. Vientos predominantes

La parte mas ventosa del afio dura 6,9 meses, del 20 de junio
al 16 de enero, con velocidades promedio del viento de mas
de 12,6 kilbmetros por hora. EIl mes mas ventoso del afo
en Guayaquil generalmente es octubre, con vientos a una
velocidad promedio de 15,3 kilbmetros por hora. Mientras
que en la época seca, los meses mas ventosos suelen ser
agosto y septiembre, con vientos a una velocidad entre 15y
20 km/h.

El tiempo mas calmado del afio dura 5,1 meses, del 16 de
enero al 20 de junio. El mes mas calmado del afio en Guayaquil
es marzo, con vientos a una velocidad promedio de 10,1
kilbmetros por hora. La direccion del viento promedio por
hora predominante en Guayaquil es del oeste durante el afo.
(WeatherSpark, 2024)

Durante los Ultimos 30 afios los patrones basicos de los
vientos en Guayaquil han permanecido relativamente
estables, fendmenos climaticos globales como El Nifio y La
Nifla han intensificados los vientos del noroeste y sureste
respectivamente.

Grdfico 24 Direccion del viento predominante en Guayaquil
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5.8. Analisis de Sol y Viento

Grdfico 25 Asoleamiento del terreno

""
- UGS

RS
SOONZ

o\
MOSRS
D\

O

500 m

Fuente Elaboracion propia, 2024

Es importante analizar el sol y el viento para aprovechar
significativamente estos recursos naturales que brindan
eficiencia energética y comodidad interior. En Guayaquil,
el angulo de elevacion solar es alto durante todo el afio,
especialmente en los meses de verano, lo que significa
que las fachadas expuestas al sol directo, como la sury la
oeste, recibiran mas radiacion solar. El azimut solar indica
que el sol se desplaza desde el este hacia el oeste, con un
recorrido elevado en el cielo, lo que sugiere la necesidad
de proteger adecuadamente las fachadas este y oeste con
elementos como voladizos, quiebrasoles o vegetacion.

Ademas, el viento puede afectar la ventilacién natural,
la dispersion del calor y la carga en los sistemas de
climatizacion. Con respecto a los datos mencionados
anteriormente, la direccion de los vientos predominantes
proviene del suroeste; sin embargo, hay que considerar
también la influencia de edificios aledafos, que pueden
bloquear o desviar los vientos predominantes, afectando la
eficacia de la ventilacion natural. Por lo tanto, las aberturas
que permitan ventilacion cruzada estaran orientadas al
norte, ya que tiene una calle adyacente que no obstruye
el paso del viento. Se aprovecha el efecto Venturi para
aumentar la velocidad del aire a través de aberturas
estratégicamente colocadas con jardines interiores,
mejorando la ventilacion natural.

De esta manera, se puede reducir la ganancia de calor
no deseada y minimizar la necesidad de iluminacion y
ventilacion artificial, mejorando la eficiencia energética del
edificio.



5.9. Analisis del entorno

El sectordonde se encuentraelterreno esen el Centro de Guayaquil
caracterizado por ser una zona de caracter mixto, en donde
se encuentran tanto areas de uso residencial como comercial.
Frente al terreno se encuentra el iconico Barrio Las Pefias, el cual
se caracteriza por ser uno de los lugares mas emblematicos y
pintorescos de Guayaquil debido a sus casas de estilo colonial
coloridas y sus estrechas calles y escaleras. Adicionalmente, se
encuentra el Museo Antropolégico y de Arte Contemporaneo, el
cual, es un importante centro cultural ubicado en el Malecén 2000,
un muelle peatonal que bordea el rio Guayas y revitaliza el sector.
En resumen, el centro de Guayaquil es un area de gran actividad
y densidad poblacional debido a su variedad de edificaciones, lo
que lo convierte en un lugar propenso a la congestion vehicular y
a una alta afluencia de personas.

Dentro del radio de 500 metros en donde se localiza el terreno
elegido, predominan las edificaciones comerciales por su ubicacion
estratégica con una gama amplia de servicios disponibles,
que incluyen bancos, restaurantes, hoteles, mercados, oficinas
gubernamentales, etc. Sin embargo, también se encuentran
espacios residenciales y educacionales como universidades
y colegios, especificamente en el terreno colindante que
corresponde a la ESPOL gracias a que el mismo actualmente es
un parqueo privado para sus estudiantes.

Centro Educativo con programas de Alfabetizacion, Emprendimiento y Capacitacién Laboral en Guayaquil

Imagen 32 Barrio las Pefias
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5.10. Uso de suelo urbano

Grdfico 26 Uso de suelo urbano dentro de 500 m de radio
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Fuente Elaboracion propia con datos obtenidos del Geoportal y Google Maps, 2024
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Dentro del diametro de 1km escogido para el terreno,
existen varios hitos a los cuales se puede hacer referencia
para diferentes usos, entre estos espacios hay los siguientes
tipos de uso de suelo:

Residencial

Comercial

Uso mixto (residencial-comercial)

Educativo
I Cultural
I Recreacional
o De salud

Lavariedad de usos de suelo cercanos del terreno escogido,
ofrece beneficios significativos, como facil acceso a
servicios y facilidades, integracion con la comunidad
local, y oportunidades para actividades extracurriculares.
Ademas, mejora la visibilidad y prestigio de la institucion,
facilita el transportez, y abre puertas a alianzas estratégicas
y proyectos de emprendimiento. Todo esto contribuye a
un entorno educativo enriquecido y diverso, potenciando
el desarrollo integral de los estudiantes.
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5.11. Vialidad

La zona donde se localiza el terreno permite que su accesibilidad
sea mediante la via principal conocida como Av. Simén Bolivar
Palacios con un total de 3 vias vehiculares y 1 para la metrovia, la
cual se conecta con el Tunel Santa Ana a la Av. Pedro Menéndez
Gilbert. Adicionalmente, la Av. Simon Bolivar se conecta con la via
secundaria Gral. Cornelio Escipion Vernaza y Carbo, la cual cuenta
con 2 carriles vehiculares. Por lo tanto, el terreno se encuentra en
una calle concurrida lo cual puede traer una serie de beneficios
al proyecto arquitectdnico que van desde una mayor visibilidad y
accesibilidad para los usuarios hasta un mayor potencial comercial
y valorizacion de la propiedad.

Imagen 34 Corte Via principal Simdn Bolivar
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Fuente Elaboracion propia basada en Streetmix, 2024

Grdfico 27 Vias vehiculares
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5.11.1. Analisis de Movilidad

Vehicular:

La Av. Simén Bolivar Palacios es la via principal frente al Malecén 2000, esta consta de tres carriles vehiculares con 3.5 metros de ancho, un carril
para la metrovia con 4.6 metros de ancho, y con una acera de 2.00 metros del lado de los edificios con soportales y del lado del Malecon; todo
esto dando un total de 19.10 m de Avenida Principal.

Por otro lado, la via secundaria Gral. Cornelio Escipion Vernaza y Carbo, es mas utilizada para ingresar al campus central de la ESPOL y tener
un acceso al Colegio Fiscal Mixto Huancavilca. Esta consta de dos carriles vehiculares de 3.5 metros y aceras en ambos lados de 1.80 metros,
danto un total de 10.60 metros.

Gracias a la ubicacion del proyecto, espacios dedicados a la salud como el Hospital Luis Vernaza de la Junta de Beneficencia de Guayaquil, se
encuentra a una distancia Optima utilizando transporte vehicular a tan solo 3 minutos. Ademas, el iconico Parque Centenario se encuentra a 2.4
km del terreno, lo cual acerca a los estudiantes a un espacio de ocio que se integra con la naturaleza.

Peatonal:
Una de las caracteristicas principales de la ubicacidon
elegida es la cercania que posee al hito del Malecén

Grdfico 28 Andlisis de movilidad
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encuentra a 150 metros del terreno. Fuente Elaboracion propia, 2024
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5.12. Flora y Fauna
5.12.1. Flora

Imagen 36 Flora de Guayaquil

| a flora del centro de Guayaquil, aunque adaptada al entornog
urbano, incluye una variedad de especies vegetales ornamentalesg
y de sombra. Es crucial analizarla antes de realizar proyectogis
arquitectonicos en la zona, ya que contribuye al microclima
urbano, la estética y la biodiversidad.

Considerar la flora existente en el diseflo promueve entornosg
mas saludables y sostenibles, integrandose armoniosamente cong
el entorno urbano. A continuacion, se detallan algunas de las
especies mas predominantes del sector.
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Tabla 8 Flora del Centro de Guayaquil

FLORA

Nombre Comun

Familia Cientifica

Ecosistema

Ecologia

Ciprés de abanico

Cupressaceae

Bosques de coniferas

Profundos, himedos y bien
drenados.

Capulin

Elaeocarpaceae

Bosque seco tropical

Comun en bosques
secundarios.

Sauce péndulo Salicaceae Bosques secos y humedos Evita la erosién del suelo y
protege a la flora.
Ficus Moraceae Bosque humedo tropical Debido a su denso follaje es
refugio de aves.
Tillo Rhamnaceae Bosque seco tropical Ayuda a otras especies a
sobrevivir.
Cafia fistula Cafia fistula Bosque seco tropical Crece en terrenos de cultivo y
zonas urbanas.
Guayabilla Myrtaceae Bosque seco tropical Restaurador de suelo.
Ceibo Malvaceae Bosque seco tropical Especies usan troncos como
habitat
Guayacan Bignoniaceae Bosque seco y hiumedo Abejorros, abejas y colibries

tropicales

son parte de la polinizacién

Fuente Elaboracion propia, 2024
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5.12.2. Fauna

Imagen 37 Fauna de Guayaquil

| a fauna del centro de Guayaquil, adaptada al entorno urbano
ncluye aves, mamiferos y otros animales. Es crucial analizarlaf
antes de realizar proyectos arquitectonicos en la zona para
mitigar impactos negativos sobre la biodiversidad y promover la
coexistencia armoniosa entre humanos y animales en el paisaje
urbano.

100

Fuente Nan Magazine, 2024
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Tabla 9 Fauna del Centro de Guayaquil

FAUNA

Nombre Comun

Familia Cientifica

Ecosistema

Ecologia

Ardilla Simosciurus stramineus Bosque seco Diurna y su habitat es
principalmente en los arboles.
Papagayo Psittacidae Bosque seco y himedo Sus poblaciones estan

fuertemente fragmentadas.

Paloma arroyera

Leptotila verreauxi

Bosque humedo tropical

Es una especie de ave
columbiforme de la familia de
las palomas.

Paloma colorada

Patagioenas cayennensis

Bosque humedo tropical

Es una especie de ave
columbiforme de la familia de
las aves sedentarias.

Tortola Orejuda

Zenaida auriculata

Bosque humedo tropical

Especie terrestre y diurna.

Reptil manso y herbivoro que

Iguana Iguanidae Bosque seco y himedo  [se localiza en algunos parques
de la ciudad.
Ibis blanco Eudocimus albus Bosque humedo tropical Recorre los manglares en Rio

Guayas.

Cocodrilo de la costa

Crocodylus acutus

Bosque humedo tropical

Uno de los depredadores mas
grandes del Rio Guayas.

Fuente Elaboracion propia, 2024
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5.13. Topografia 5.14. Evaluacion Técnica y Estratégica

A través de la herramienta Google Earth se realizaron dos perfiles que atraviesan el terreno con el fin de obtener un analisis topografico del

Cumplimiento Normativo y Viabilidad Operativa: El terreno se ajusta a la normativa local que se muestra en la tabla 10, la cual permite
mismo, donde se obtuvieron los resultados mostrados a continuacion. la solucion de parqueos faltantes mediante arrendamiento en un radio de 500 metros. Esta flexibilidad en el cumplimiento de los requisitos
. » de estacionamiento asegura que la operacion del centro educativo pueda llevarse a cabo sin inconvenientes, al permitir la formalizacion de

Grdfico 29 Cortes topogrdficos en terreno

el acuerdos de arrendamiento de parqueos cercanos.

@ Acceso a Infraestructura y Servicios: La cercania a la ESPOL y otras areas de uso mixto asegura un entorno bien desarrollado con
infraestructura adecuada, como redes de transporte publico y servicios complementarios (comerciales, de salud, recreacionales). Esto facilita el
acceso y la movilidad para estudiantes y personal, optimizando el uso del espacio y reduciendo costos operativos asociados con el transporte.

Sinergias Educativas y Colaborativas: Ubicar el centro educativo cerca de la ESPOL fomenta una colaboraciéon mutua entre
instituciones. Los estudiantes de la ESPOL pueden participar en programas de formacién continua y proyectos del centro, mientras
que la nueva institucion se beneficia de la presencia de un grupo diverso y altamente cualificado. Esto promueve un intercambio
de conocimientos y recursos, enriqueciendo la oferta educativa y fortaleciendo la red académica y profesional de la region.

Av. Pedro Carbo

Av.12NE

Optimizacion del Uso del Suelo: El terreno en el parqueo de la ESPOL representa una opcidn estratégica para maximizar el uso
del suelo en una ubicacion central y de alta accesibilidad. Al utilizar este espacio, se contribuye a una mejor utilizacién de terrenos
urbanos ya existentes, evitando la expansion hacia nuevas areas y promoviendo un desarrollo urbano sostenible y eficiente.

Desarrollo Econémico Local: La instalacion del centro educativo en esta ubicacion estratégica impulsa el desarrollo econdmico

local al atraer nuevos estudiantes y generar empleo en la zona. Ademas, la cercania a otras instituciones educativas y comerciales
e‘s ' ; \ puede catalizar nuevas oportunidades para asociaciones y proyectos colaborativos, beneficiando a la comunidad en su conjunto.

Fuente Elaboracion propia, 2024 Tabla 10 Gobierno Auténomo Descentralizado de Guayaquil Gaceta Oficial

Grdfico 30 Corte Topogrdfico AA Grafico 31 Corte Topogrdfico B-8 Gobierno Autonomo Descentralizado de Guayaquil Gaceta Oficial

Articulo Nombramiento Descripcion

Los parqueos faltantes se lo podran solucionar por medio de arriendo de
estos, a parqueos privados de un tercero o edificios de parqueos en un radio
de no mas de 500 metros del proyecto. Este debera firmar un contrato de
25.12.3. Faltante de parqueo en un arrendamiento por los parqueos faltantes, notariado y detallando el plazo de

Fuente Google Earth, 2024 Fuente Google Earth, 2024 edificio este, y deberd quedar vinculado al proyecto por medio del Registro de

Construccion. En el caso de que no se renueve el contrato por alguna razon,
El corte topografico A-A muestra una altura de 3.35 m al este que desciende a 3.00 metros para volver ascender a 3.35 metros y finalmente el propietario del proyecto debera conseguir dentro del mismo radio un nuevo
IIegar a 2.44 m al oeste. Mientras que, el corte tOpOgl’éﬁCO B-B muestra una altura de 2.74 metros al norte que asciende a 3.35m Yy desciende contrato, o a|guna otra herramienta para comp|etar los estacionamientos
finalmente a 3.00 metros. En ambos casos, se observan cambios de altitud ascendentes y descendentes a lo largo de las secciones topograficas. requeridos por esta norma.

Fuente Elaboracion propia, 2024



PROPUESTA

TEORICO
FORMAL

El disefio del centro educativo a proyectar debe tomar en cuenta los
criterios analizados en los casos analogos y la investigacién del analisis
de sitio previamente realizada. De tal manera que cumpla con su vision
de brindar un espacio de educacion a los usuarios que no han tenido
los suficientes recursos para acceder a este, de forma que adquieran
habilidades y conocimiento que les permita tener una vida profesional
exitosa.
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6.1. Criterios Arquitectonicos

6.1.1. Variedad de volumnes

El concepto en el que se basa el disefio formal del edificio se
fundamenta en varios aspectos relacionados con la educacion.
El primer concepto de disefio se basa en el progreso del sistema
educativo. Para formalizar este concepto se optd por realizar 2 edificios
de diferentes tamafios conectados por puentes que simbolizan el
progreso continuo y la transicion fluida entre diferentes etapas de
aprendizaje. Estos puentes no solo conectan fisicamente los edificios,
sino que también representan la transicion del estudiante de un nivel
basico a uno mas avanzado. La idea es que el aprendizaje no es un
proceso fragmentado, sino una experiencia continua en la que cada
etapa se construye sobre la anterior.

Grdfico 32 \/olumetria del proyecto
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Fuente Elaboracion propia, 2024

6.1.2. Funcionalidad en edificios

En base al analisis de los casos analogos se determiné
la importancia de seccionar las funciones del proyecto
en diferentes espacios para este tipo de proyecto. Por lo
tanto, para dar la mayor funcionalidad al proyecto se opt6
por realizar 2 edificios que tengan diferente propdsito,
el primero destinado mas al aprendizaje tedrico de la
alfabetizacion, capacitacion laboral y emprendimiento;
mientras que el segundo se enfoca mas en la practica de los
conocimientos adquiridos especialmente de capacitacion
laboral y emprendimiento.

Grdfico 33 Funcionalidad de volumetrias
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Fuente Elaboracion propia, 2024



6.1.3. Arquitectura bioclimatica

Con el propdsito de incorporar arquitectura bioclimatica al
proyecto, el edificio principal contiene dos patios interiores
ubicados en el centro del edificio alrededor de pasillos amplios,
lo que facilita la ventilacion cruzada y la iluminacién natural. Estos
patios también aprovechan el efecto Venturi, acelerando el flujo
de aire a través de los espacios y creando un microclima fresco
que se propaga por todo el edificio.

También se implementan balcones en los laterales de los edificios
y aleros a lo largo de sus fachadas. Estos proporcionan sombra,
protegen las fachadas del sol, y funcionan como zonas de
transicion que mejoran la ventilacion natural y la conexion con el
exterior.

Ambos elementos trabajan juntos para optimizar el
comportamiento térmico del edificio y reducir su dependencia de
sistemas mecanicos de climatizacion.

Grdfico 34 Arquitectura bioclimdtica del proyecto

~

Fuente Elaboracidn propia, 2024
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6.1.4. Transparencia en fachadas

Se complementa el concepto del progreso con la transparencia
y la conexién al conocimiento, el cual se refleja en el uso de
grandes ventanales, que no solo permiten la entrada de luz
natural, sino que también simbolizan la aperturay accesibilidad
del aprendizaje para todos.

Adicionalmente, se incorporan quiebrasoles de aluminio
alternando sus posiciones con una repeticion de los patrones
en cada piso de los edificios. Ademas de ser estéticamente
innovador, cumple con la funcion de proteccion de la
radiacién solar directa y el calentamiento interno, de esta
manera reduce el uso de sistemas de ventilacion artificial para
disminuir asi el desperdicio de energia eléctrica y por ende
ayudar al proyecto a tener caracteristicas sustentables para el
medio ambiente.

Grdfico 35 \Ventaneria y envolvente de fachadas
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Fuente Elaboracion propia, 2024
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6.1.5. Crecimiento vertical

El crecimiento vertical en el proyecto educativo, desarrollado
en un terreno de 2,880 m? ha permitido un uso eficiente del
espacio, empleando solo 1,289.11 m? (44.8%) del érea total
en la planta baja, lo que deja un 55.2% del terreno disponible
para funciones esenciales. De esta area aproximadamente,
300 m? se destinan a parqueos, 700 m? a zonas peatonales
adoquinadas, y el resto (590.89 m?) se reserva para areas verdes
y recreativas. Este enfoque no solo maximiza el Coeficiente
de Utilizacion del Suelo (CUS), permitiendo un total de
6,348.44 m? de construccion distribuidos en varios niveles,
sino que también preserva el entorno natural y fomenta la
sostenibilidad. Al mantener una gran parte del terreno libre
para usos no constructivos, se crea un entorno educativo que
integra funcionalidad, accesibilidad y bienestar ambiental,
optimizando tanto el espacio construido como el natural.

De esta manera, se hicieron edificios de diferentes niveles
para fortalecer el concepto arquitectonico del progreso en
el proyecto. El edificio de mayor volumen esta destinado al
aprendizaje teorico y se organiza en 5 niveles donde cada uno
tiene los siguientes programas:

PB: Administracion

P1: Alfabetizacion

P2: Capacitacion laboral

P3: Emprendimiento

P4: Conferencias

Por otro lado, el edificio de menor volumen esta destinado a
la practica de los conocimientos y se organiza en 4 niveles con
los siguientes enfoques:

PBy P1: Feria de emprendimientos

P2: Practica de capacitaciones laborales

P3: Networking

Grdfico 36 Crecimiento vertical y zonificacion general

Conferencias
Emprendimiento
Capacitaciones laborales
Alfabetizacion

Administracién

- Networking

Practica de capacitaciones laborales

Feria de emprendimientos

Fuente Elaboracion propia, 2024
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Grdfico 37 Concepto

TERRENO VOLUMENES RECTANGULARES

Debido al crecimiento vertical se optd por plantear un
proyecto de varios niveles, y debido a su utilidad primordial
como centro educativo, en donde cada aula debe de tener
un punto de iluminacion y ventilacion natural, se determiné
que se debe de seguir una forma rectangular para una mayor
eficiencia en el ahorro de espacios mientras se cumple con los
criterios previamente mencionados.

Se realizaron sustracciones para tener una planta que se
asemeje a la forma del terreno, y con el resultado obtenido
se realizd una simetria, invirtiendo las formas de los edificios
obtenidos. Esta adaptacion permite una distribucién mas eficaz
de los espacios educativos, facilita la mejora de la ventilacion
natural y la entrada de luz, y responde a criterios estéticos y
funcionales especificos del proyecto. Adaptar el disefio a una
forma que se diferencia de la del terreno también contribuye
a un impacto visual mas distintivo y coherente con el entorno.

6.2.CONCEPTO

SUSTRACCION VOLUMETRICA ACOPLANDOSE A
FORMA DEL TERRENO

En conjunto, estos ajustes aseguran que el disefio del edificio
no solo maximice el uso del espacio, sino que también cumpla
con los objetivos educativos y sostenibles del proyecto.

Fuente Elaboracion propia, 2024



6.3. Programa de necesidades

El programa arquitectonico del presente proyecto incluye una
variedad de espacios disefados para satisfacer las necesidades
educativas y de desarrollo profesional de los estudiantes. A
continuacion, se describe el programa arquitectdnico:

1. Aulas de clase: Se distribuyen los siguientes tipos de aulas:
aula tradicional, con filas tradicionales de pupitres orientadas
a la pizarra; aula modular, con mobiliario flexible; y aula de
aprendizaje colaborativo, con mesas circulares que faciliten la
interaccion entre estudiantes. Todas estas aulas son equipadas
con tecnologia moderna y recursos audiovisuales para impartir
clases tedricas y talleres.

2.Cubiculos: Espacios con mobiliario modular como para
cubiculos individuales o de co-working.

3. Laboratorios: Equipados con herramientas y equipos
tecnoldgicos para brindar clases practicas en areas de capacitacién
laboral.

4. Biblioteca: Disefiada con un espacio de doble altura para
brindar la sensacién de amplitud en el espacio, contiene mesas
grupales y un mezzanine que se conecta con un disefio de
escaleras que integra asientos para los estudiantes.

5. Ludoteca: Un espacio diseflado para fomentar el
entretenimiento y aprendizaje de los nifios, con juegos que
impulsen la motricidad y mesas grupales.

6. Oficinas administrativas: Se destinan espacios para oficinas
administrativas y de apoyo, como direccion, secretaria, orient-
acién académica, servicios de empleo y seguimiento de egresa-
dos.
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7. Areas de coworking y networking: Se habilitan espacios
de coworking flexibles donde los estudiantes puedan
trabajar de manera independiente o en colaboracién con
otros emprendedores y profesionales, fomentando asi la
creatividad, la innovacion y el intercambio de ideas.

8. Areas comunes: Para fomentar la integracion de los
estudiantes se implementan areas de descanso en cada piso
y una cafeteria ubicada junto al jardin interior.

9. Oficinas rentables: Espacios sin mobiliario que otorgan
flexibilidad para los emprendedores que quieran empezar
sus negocios y necesiten apoyo. Adicionalmente, al ser
espacios rentables ofrecen una fuente de ingresos para el
financiamiento al centro educativo.

10. Auditorios: Diseflado con una disposicion escalonada de
asientos ergondmicos dirigidos a las pantallas de proyeccion
donde se incorporan sistemas audiovisuales de alta calidad.

11. Salas multifuncionales: Espacios amplios con mobiliario
flexible los cuales pueden ser aprovechados para actividades
de networking, para promover la interaccion y colaboracion
entre emprendedores e inversores del sector.

12. Sala de exposicion/feria: Espacios sin mobiliario y con
puertas plegables para mayor flexibilidad, ubicados en los
primeros pisos para ser visibles desde el exterior e invitar a
los usuarios a participar en ferias de emprendedores donde
cada uno tendra la oportunidad de vender sus productos al
publico.
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Tabla 11 Programa de necesidades

CONFIGURACION FiSICA
ZONA ESPACIO AREA (M2) CANTIDAD TOTAL ALTURA (M) USUARIOS MOBILIARIO
HALL 37.5 1 375 33 - =
LOBBY 50.77 2 101.54 3.3 21 sofa, sillas
ENTRADA
RECEPCION 17.85 1 17.85 3.3 1 escritorio, silla
TOTAL 156.89
escritorio, silla,
DIRECTOR GENERAL 21.5 1 21.5 3.3 1 archiveros
BANO DIRECTOR GENERAL 2.6 1 2.6 3.3 1 lavamanos, inodoro
escritorio, silla,
SECRETARIA GENERAL 24.07 1 24.07 33 4 archiveros
escritorio, silla,
ADM FINANCIERA 24.07 1 24.07 33 4 archiveros
ADMINISTRACION escritorio, silla,
ADMISIONES 24.07 1 24.07 3.3 4 archiveros
SALA DE PROFESORES 31.9 1 31.9 3.3 20 mesas, sillas, sofa
OFICINAS RENTABLES TIPO 1 25 3 75 33 = =
OFICINAS RENTABLES TIPO 2 22.6 4 90.4 3.3 - -
OFICINAS RENTABLES TIPO 3 27.4 1 27.4 33 - -
TOTAL 321.01
mesas grupales,
CLASES TIPO A 50.8 8 406.4 3.3 24 pizarra
escritorios
CLASES TIPO B 117 4 468 3.3 24 individuales, pizarra
escritorios auditorio,
CLASES TIPO C 117 4 468 33 24 pizarra
CuUBicULOS 24.8 3 74.4 3.3 6 cubiculos
escritorio, silla,
LABORATORIO COWORKING 40.8 1 40.8 3.3 8 computadoras
mesas, sillas,
LABORATORIOS 109.4 1 109.4 33 25 computadoras
estanterias, mesas,
BIBLIOTECA 99.7 1 99.7 3.3 50 sillas
estanterias,
ZONAS DE ESTUDIO LUDOTECA 84.6 1 84.6 33 50 mobiliario modular
AUDITORIO 137 4 548 3.3 112 sillas, escenario
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COWORKING/ NETWORKING TIPO mesas, sillas,
A 77 1 77 3.3 24 escritorios Inodoro, lavamanos,
COWORKING/ NETWORKING TIPO BARNOS TIPO C 26.5 2 53 33 9 urinario
B 33.7 1 33.7 3.3 24 mesas, sillas
TOTAL 518.6
SALA EXPOSICION/ FERIA TIPO A 425 1 425 33 50 = .
GARITA 5.7 1 5.7 2.2 2 escritorio, silla
SALA EXPOSICION/ FERIA TIPO B 77 1 77 33 50 = B ETETES G
SALA EXPOSICION/ FERIA TIPO C 33.7 1 33.7 33 50 - SADE A 22 E 22 2 L Ll
SALA EXPOSICION/ FERIA TIPO D 515 1 515 3.3 50 - EXTERIOR AAROIIAY Hdidiars 65 ! 6> - 12 -
SALON MULTIUSOS 84.5 1 84.5 33 50 - PHOIIEOS AL L oD - Bl -
L 2699.2 AREAS VERDES 585.9 1 585.9 - - =
mostrador, mesas, TOTAL 964.8
CAFETERIA 95.61 1 95.61 3.3 32 sillas, cocina
TOTAL ENTRE TODAS LAS ZONAS 5219.71
sofas, mobiliario
SALAS DE DESCANSO 55.4 4 221.6 33 16 modular
ZONAs DE Fuente Elaboracion propia, 2024
DESCANSO/ OCIO TERRAZA EDIFICIO PRINCIPAL 55.7 2 111.4 33 12 5 ,
TERRAZA EDIFICIO SECUNDARIO 233 2 46.6 33 12 -
JARDIN INTERIOR 42 2 84 33 12 =
TOTAL 559.21
CUARTO DE AA.CC. TIPO A 7 5 35 33 1 -
CUARTO DE AA.CC. TIPO B 3.4 4 13.6 33 1 s
CUARTO DE BOMBA 12 1 12 33 1 .
CUARTO DE GENERADOR 14 1 14 33 0 =
CUARTO DE CISTERNA 12 1 12 33 0 =
SISTEMA CONTRAINCENDIO 14 1 14 33 0 =
CUARTO DE BASURA 7.4 1 7.4 33 1 Contenedores
CUARTO DE RACK 8.7 1 8.7 3.3 1 Equipos electrénicos
SERVICIO CUARTO DE LIMPIEZA TIPO A 7 2 14 33 1 Estanterias
CUARTO DE LIMPIEZA TIPO B 7.8 2 15.6 33 1 Estanterfas
CUARTO DE LIMPIEZA TIPO C 3.4 4 136 33 1 Estanterias
BODEGA 10.9 5 54.5 3.3 1 Estanterias
BANOS TIPO A 2.6 8 20.8 3.3 1 Inodoro, lavamanos
Inodoro, lavamanos,
BANOS TIPO B 28.8 8 230.4 33 11 urinario
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Grdfico 38 Zonificacion Planta Baja

Entrada Servicio
[l Administracion M Exterior
[l Zonas de estudio Circulacion vertical
[ Zonas de descanso/ocio Circulacion

La distribuciéon general del proyecto parte de los criterios
previamente descritos. Principalmente se trazd6 un eje
horizontal que atraviesa el patio interior y a partir de este
se definieron los pasillos que se encuentran en el centro de
ambos edificios.

De esta manera se obtiene plantas tipo donde sus espacios se

6.4. ZONIFICACION

1. Eficiencia en la Construccién y Mantenimiento: La repeticién
de la misma distribucion en cada piso simplifica el proceso de
construccion y facilita el mantenimiento y las reparaciones, ya
que los sistemas de servicios (como instalaciones sanitarias y
eléctricas) se pueden disefiar de manera uniforme y accesible
en cada nivel.

2. Facilidad de Uso y Circulacién: Una distribucion consistente
en todos los pisos hace que el edificio sea mas intuitivo
para los ocupantes, ya que pueden orientarse facilmente
sin importar en qué nivel se encuentren. Esto mejora la
experiencia de uso del edificio, reduce el riesgo de confusion
y facilita la evacuacion en situaciones de emergencia, ya que
los ocupantes conocen el disefio del espacio en cada piso.

Fuente Elaboracion propia, 2024



Grdfico 39 Zonificacién P1

Entrada [ Servicio
Il Administracién B Exterior
[l Zonas de estudio [ Circulacion vertical
[ Zonas de descanso/ocio Circulacién

\
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Grdfico 40 Zonificacion P2

Entrada [ Servicio
I Administracion [ Exterior
B Zonas de estudio [ Circulacion vertical
[ Zonas de descanso/ocio Circulacion

n

Fuente Elaboracion propia, 2024

Fuente Elaboracion propia, 2024
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Grdfico 41 Zonificacion P3

Entrada [ Servicio
[l Administracién [ Exterior
[l Zonas de estudio [ Circulacién vertical
[ Zonas de descanso/ocio Circulacion

n

Grdfico 42 Zonificacion P4

Entrada [ Servicio
[l Administracién [l Exterior
[l Zonas de estudio [ Circulacion vertical
7] Zonas de descanso/ocio Circulacion

Fuente Elaboracion propia, 2024

Fuente Elaboracion propia, 2024
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6.5. Presupuesto referencial

Tabla 12 Presupuesto referencial

1. INSTALACIONES PROVISIONALES
RUBRO [DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
1.1  |Cerramiento provisional de zinc (h=2.00 m) ml 243 $ 1952 | $ 4,743.36
1.2 Caseta de Guardiania m2 10.5 $ 121.08|% 1,271.34
1.3  |Caseta de obray bodega de materiales glb 1 $ 11262 % 112.62 $ 2 948.89
1.4 |Letreros de obra glb 2 $ 175.26 | $ 350.52 o
1.5 |Acometida Eléctrica Provisional glb 1 $ 920.17 | $ 920.17
1.6 |Acometida Agua Potable Provisional glb 1 $ 550.88|3% 550.88
2. GASTOS GENERALES
RUBRO [DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
2.1  |Consumo de servicios basicos mes 24 $ 550.00($% 13,200.00
2.2 Baterias de SS.HH. Provisional mes 24 $ 420.00($%$ 10,080.00
2.3 Limpieza y FiesaIOJo de materiales de mes 24 $ 2,175.00 | $ 52,200.00 | $ 76,069.22
construccién
2.4  |Cinta de peligro u 2 $ 14.16 | $ 28.32
2.5 Proteccidn para edificios vecinos glb 2 $ 280.45(% 560.90
3. SEGURIDAD Y BIO-SEGURIDAD
RUBRO [DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
3.1 Equipo de seguridad para alturas u 70 $ 150.00($ 10,500.00
3.2 Equipo de proteccion para soldar u 65 $ 300.00|$ 19,500.00 [ $ 43,500.00
3.3 Seguridad basica para trabajadores u 90 $ 150.00($ 13,500.00
4. MOVIMIENTO DE TIERRAS
RUBRO [DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
4.1 Rotura de pavimento asfaltico m2 3089.82 | $ 4.02|$ 12,421.08
4.2 Limpiezay desalojo del terreno (fresado) m2 3089.82 | $ 0571 $ 1,761.20
4.3 |Trazadoyreplanteo en obra m2 3089.82 | $ 055($ 1,699.40 $ 51183.32
4.4  |Excavacién para cimentacion (edificiosy puen| m3 2453.83 | $ 773 |$ 18,968.11 SRR
45 Relleno compactado con material del sitio m3 318.6 $ 478 $ 1,522.91
4.6 Desalojo de material de excavacion m3 2381.13 | $ 6.221$ 14,810.63
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5. ESTRUCTURAS HORMIGON ARMADO Y METALICAS (PARQUEO)

RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
Losade H. A.: Losa de compresion h=7cm.y
5.1 nervios (f'c=420 kg/cm?2) (inc. malla m3 72.71 $ 21994 $ 15,991.84
electrosoldada d=5.50 mm. c/15cm.)
Acero de refuerzo f'y= 4200 kg/cm2 (vigas de $ 34,802.35
5.2 ) kg 5706.8 $ 190 | $ 10,842.92
entrepiso)
5.3 |Vigas de refuerzo (f'c=420 kg/cm2) m3 17.94 $ 295.00($ 5,292.30
Acero de refuerzo f'y= 4200 kg/cm2 (vigas de
5.4 ) y & (vig kg 1408.05 $ 1.90 | $ 2,675.30
losay vigas)
6. ESTRUCTURAS HORMIGON ARMADO Y METALICAS (EDIFICIOS A,B Y PUENTE)
6.1 CIMENTACION
RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
6.1.1 [Cabezales de cimentacion (f'c=420 kg/cm2) m3 160.425 |$ 320.00| % 51,336.00
Acero de refuerzo o f'y=4200 kg/cm2
6.1.2 ] ., kg 24730.82 | $ 1.90| $ 46,988.56
(cabezales de cimentacion) $ 181.466.73
6.1.3 |Vigas de cimentacion (f'c=420 kg/cm2) m3 141.42 $ 295.00($ 41,718.90 T
Acero de refuerzo f'y=4200 kg/cm2 (vigas de
6.1.4 ) , kg 21801.72 | $ 1.90 | $ 41,423.27
cimentacion)
6.2 PISOS
RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
6.2.1 |Contrapiso (f'c= 210 kg/cm2) m2 1289.38 | $ 260.00| $ 335,238.80
Acero de refuerzo f'y=4200 kg/cm2 $ 381,986.42
6.2.2 kg 24604.01 | $ 1.90 [ $ 46,747.62
(malla electrosoldada 5.5¢/15)
6.3 COLUMNAS
RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
6.3.1 |Columnas 20x40 cm (f'c=420 kg/cm2) m3 9.07 $ 295.00($ 2,675.65
6.3.2 |Columnas 20x40 cm (f'c=420 kg/cm2) m3 21.04 $ 295.00(% 6,206.80
6.3.3 |Columnas 50x35 cm (f'c=420 kg/cm2) m3 139.23 $ 295.00($ 41,072.85
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6.3.4 Acero de refuerzo f'y=4200 kg/cm2 (vigas de ke 1744.19 $ 190 | $ 3.313.83
columnas 20x20 cm) ’ $ 100,425.49
Acero de refuerzo f'y=4200 kg/cm2 (vigas de
6.3.5 kg 4045.89 | $ 1.90 | $ 7,687.19
columnas 20x40 cm)
Acero de refuerzo f'y=4200 kg/cm2 (vigas de
6.3.6 kg 20773.25 | $ 190 | $ 39,469.18
columnas 50x35 cm)
6.4 LOSAS
RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
Losade H. A.: Losade compresién h=7cm.y
6.4.1 |nervios (f'c=420 kg/cm2) (inc. malla m3 3928.27 |$ 320.00 | $1,257,046.40
electrosoldada d=5.50 mm. ¢/15cm.)
6.4 [|(ceroderefuerzofy=4200kg/cmz (vigas de ke | 67236049 | $  1.90 | $1,277,484.93 | $2,783,704.05
entrepiso)
6.4.3 |Vigas de refuerzo (f'c=420 kg/cm2) m3 401.76 $ 295.00($ 118,519.20
6.4.4 Acero <?Ie refuerzo (f'y=4200 kg/cm2 (vigas de ke 68765.01 | $ 190 | $ 130,653.52
entrepiso)
6.5 ESCALERAS
RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
6.5.1 |Escalera de hormigdn (f'c=420 kg/cm2) m3 9.315 $ 280.00(% 2,608.20
6.5 [|(ceroderefuerzofy=4200kg/cm2 (escalera ke 914114 |$  190|$ 1,73682|$ 23,782.02
de hormigon)
6.5.3 |Escalera contraincendios kg 6270 $ 3.10| $ 19,437.00
7. OBRA GRIS (EDIFICIO A, BY PUENTE)
7.1 MAMPOSTERIA
RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
7.1.1 |Mamposteria de bloque resistente e=10 m2 944998 | $ 12.00 | $ 113,399.76 | $ 113,399.76
7.2 ENLUCIDO
RUBRO |ENLUCIDO UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
Enlucido interior de mamposteriay
7.2.1 |estructuras m2 944998 | $ 10.00 | $ 94,499.80
Enlucido exterior de mamposteriay $ 152,088.04
7.2.2. |estructuras m2 3151.37 | $ 1250 | $ 39,392.13
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7.2.3  |Enlucido de pisos | m2 5198.89 [$  350|$ 18,196.12
7.3 ESTRUCTURAS MENORES
RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
7.3.1 |Pilaretesy viguetas de H.A. (20x20 cm) ml 1156.59 | $ 15741 $ 18,204.73
7.3.2 |Topes de parqueos u 28 $ 19.61 | $ 549.08
7.3.3 Bord?llo parterre ml 254.41 $ 3717|$ 9,456.42 $  47.623.76
7.3.4 |Bordillo cuneta ml 106.18 $ 49.70 | $ 5,277.15
7.3.5 |Juntade construccion ml 21 $ 12062|$ 2,533.02
7.3.6 |Acera m2 615.89 $ 18.84 | $ 11,603.37
8. ACABADOS
8.1 PINTURA E IMPERMEABILIZACION
RUBRO [DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
8.1.1 |Impermeabilizacion de losa de cubierta m2 1550.24 | $ 18.00 | $ 27,904.32
8.1.2 |Impermeabilizacion de antepecho de cubierta m2 124.93 $ 18.00 | $ 2,248.74
8.1.3 Irhpermeabilizac.ién olle cisterna m2 94 $ 18.00 | $ 1,692.00 $ 14161045
8.1.4 |Pintura paredes interiores m2 848382 | $ 6.90|$ 58,538.36
8.1.5 |Pintura paredes exteriores m2 3151.37 | $ 690 $ 21,744.45
8.1.6 [Pintura entumbado m2 4248.49 | $ 690 $ 29,314.58
8.1.7 |Pintura linea de parqueos ml 160 $ 1.05| $ 168.00
8.2 RECUBRIMIENTO PISOS
RUBRO [DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
8.2.1 |Asfalto parqueos m2 363.59 $ 12.00 | $ 4,363.08
8.2.2 |Adoquin Acera m2 615.89 $ 13.05| $ 8,037.36
8.2.3 |Bloques de cemento m2 22.89 $ 1.50 [ $ 34.34
8.2.4 |Porcelanato (piso interior) m2 3719.81 | $ 72.00 [ $ 267,826.32
8.2.5 |Enchape madera m2 126.08 $ 3212 | $ 4,049.69 | $ 309,162.19
8.2.6 |Porcelanato madereado m2 518.74 $ 2035 $ 10,556.36
8.2.7 |Pintura hepoxica blanca m2 213.92 $ 1.05( $ 224.62
8.2.8 [Cemento pulido m2 304.2 $ 3494 ($ 10,628.75
8.2.9 |Ceramica (bafios) m2 316.04 $ 10.89 | $ 3,441.68

8.3 ALUMINIO Y VIDRIO
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RUBRO [DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL 9.1.8 |Interruptor triple u 14 $ 12.00]% 168.00
8.3.1 Ventanas aluminio natural tipo europeo y o 10.8 s 17500 |$  1.890.00 9.1.9 |Luzdeemergencia u 12 $ 120.00|$  1,440.00
"7 |vidrio 4 mm (interiores) ’ : AR ’ 9.2 TOMACORRIENTES
Ventanales aluminio natural tipo europeo y RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
832 | idrio laminado Low-E de 12 mm m2 12211 | $ 190.00 | § 232,009.00 9.2.1 |Tomacorrientes 120 V de pared u 285 | $ 1250 |$  3,562.50
8.3.3 |Puertas de aluminio y vidrio templado u 50 $ 350.00|$ 17,500.00 | $ 281,833.38 9.2.2 |Tomacorrientes 120V de piso u 94 $ 1250|$  1,175.00 | $  5,825.00
Pasamanos de vidrio templado 12 mm con 9.2.3 [Tomacorrientes 120 V de mueble u 87 $ 1250 [ $ 1,087.50
8.34 m2 94.56 190.00 17,966.40
parantes de acero inoxidable $ $ _ 9.3 PUNTOS ESPECIALES
8.3.5 |Louvers de aluminio con acabado blanco m2 61.65 $ 195.00|$ 12,021.75 RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD [ CANTIDAD P.U. TOTAL
8.3.6 |Planchas de aluminio con acabado blanco m2 40.64 $ 10.98 | $ 446.23 9.3.1 [Punto HDMI u 13 $ 40.00 [ $ 520.00 | $ 520.00
8.4 CARPINTERIA DE MADERA 9.4 INSTALACIONES DE MEDIA TENSION
RUBRO [DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
Puertas, batientes, jambas (inc. cerraduray 9.4.1 [Transformador trifasico 750 Kva u 1 $20,308.00 | $ 20,308.00
8.4.1 . u 70 $ 490.00($ 34,300.00 -
bisagra) $ 55,992.00 9.4.2 |Acometida desde transformador 750 Kva ml 32.18 $ 896.73|$ 28,856.77
8.4.2 |Pasamanos de pasillos interiores m2 255.2 $ 8500($% 21,692.00 9.4.3 |Alimentador Transformador 750kVa ml 90 $ 50.00|$  4,500.00 $  95724.22
8.5 CARPINTERIA DE HIERRO 9.4.4 [Tablero de medidor u 1 $ 61545( $ 615.45 ’
RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL 9.4.5 |Panelde Breakers u 9 $ 1,716.00 [ $  15,444.00
8.5.1 |Puertas metélicas de louvers u 4 $ 380.00|% 1,520.00 §  6.680.60 9.4.6 |Generador eléctrico u 1 $26,000.00 | $  26,000.00
8.5.2 |Pasamanos de acero inoxidable (rampas) m2 28.67 $ 180.00|$  5,160.60 S
8.6 TUMBADO FALSO 10. SISTEMADE AC
RUBRO [DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL RUBRO [DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
8.6.1 |Tumbado de Gypsum m2 1581.39 | $ 16.00 [ $ 25,302.24 | $ 25,302.24 10.1 |Condensador VRF- 200K BTU u 6 $22,848.00 | $ 137,088.00
10.2 |Evaporadora- 60000 BTU u 6 $ 840.00($ 5,040.00 | $ 175,362.77
9. SISTEMA ELECTRICO 10.3 Ducto ml 1098.67 $ 30.25|$ 33,234.77
9.1 ALUMBRADO
RUBRO [DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL 11. SISTEMA DE AGUA POTABLE
9.1.1 [Puntos de alumbrado de 120V u 955 $ 50.00 | $ 47,750.00 11.1 PUNTOS DE AGUA POTABLE
9.1.2 (Luzde pisos u 98 $ 12.00 | $ 1,176.00 RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
9.1.3 [Lamparas colgantes u 7 $ 250.00|$ 1,750.00 11.1.1 |Puntos de Agua Fria 1/2" u 218 $ 25.00 | $ 5,450.00 $ 5 475 00
9.1.4 |LuzLED ml 1361.16 | $ 10.35|$  14,088.01 11.1.2 |Punto de Agua Caliente 3/4" u 1 $ 25.00 | $ 25.00 T
9.1.5 |PostesdelLuz u 52 $ 700.00|$ 36,400.00| $ 104,032.01 11.2 REDES DE DISTRICUCION
9.1.6 |[Interruptor Simple u 95 $ 12.00 | $ 1,140.00 RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
9.1.7 |Interruptor Doble u 10 $ 12.00 | $ 120.00 11.2.1 |Tuberiade AF 1" ml 419.25 $ 18.77 | $ 7,869.32
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11.2.2 |Tuberia de AF 1/2" ml 245.8 $ 10.00 | $ 2,458.00
11.2.3 |Tuberiade AC 3/4" ml 35.16 $ 1166 | $ 40997 | $ 10,861.43
11.2.4 |[Codos PVC 90 u 66 $ 159 | $ 104.94
11.2.5 |CodosPVCT u 32 $ 0.60 | $ 19.20
11.3 VALVULAS

RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
11.3.1 [VAalvulas Esférica 1/2" u 27 $ 11.40 | $ 307.80

, - $ 323.80
11.3.2 |Valvulas Esférica 3/4" u 1 $ 16.00 | $ 16.00

11.4 CUARTO DE BOMBAS
RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
11.4.1 [Valvulas Esférica11/2" u 2 $ 120.00( $ 12.31
11.4.2 |Valvulas Esférica 2" u 2 $ 150.00( $ 16.32
11.4.3 |Valvulas Esférica2 1/2" u 2 $ 220.00($ 16.32
11.4.4 |Vélvulas de Flotador 1 1/2" u 2 $ 150.00 | $ 12.31 | $ 3,238.97
11.4.5 |Rebose de Tanque Cisterna u 2 $ 220.00|% 440.00
11.4.6 |Cisterna u 1 $ 2,611.00 | $ 2,611.00
11.4.7 |[Calentador u 1 $ 13071 | $ 130.71
11.5 PRUEBA HIDRAULICA
RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
11.5.1 |Prueba hidraulicay desinfeccién de AAPP ml 700.21 $ 140 $ 980.29 | $ 980.29
11.6 APARATOS SANITARIOS
RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
11.6.1 |Lavamanos u 64 $ 120.00| % 7,680.00
11.6.2 In(.)dor.o u 74 $ 190.00($ 14,060.00 $  24.304.00
11.6.3 |Urinario u 31 $ 79.00 | $ 2,449.00
11.6.4 |Lavaplatos u 1 $ 115.00( $ 115.00
11.7 GRIFERIAS

RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
11.7.1 |Griferia para lavamanos u 64 $ 35.00 | $ 2,240.00
11.7.2 |Griferia para lavaplatos u 1 $ 29.30 | $ 29.30 | $ 2,907.90
11.7.3 |Griferia de urinario u 31 $ 20.60 | $ 638.60

12. SISTEMA DE DISTRIBUCION DE AGUAS SERVIDAS
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12.1 PUNTOS DE DESAGUE

RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
12.1.1 |Punto de desague 1/2" u 65 $ 40.00($ 2,600.00 2 325,00
12.1.2 [Punto de desague 2" u 105 $ 45.00($ 4,725.00 T
12.2 REDES DE DISTRICUCION
RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
12.2.1 (Tuberia de desague PVC de 2" ml 353.6 $ 14.00 | $ 4,950.40
12.2.2 |Tuberia de desague PVC de 4" ml 150.2 $ 25.60 | $ 3,845.12
12.2.3 [Tuberia de desague PVC de 6" ml 46.5 $ 28.99 | $ 1,348.04
12.2.4 |[Yee de 4" de perfil u 87 $ 243 $ 211.41 13,052.22
12.2.5 [Yee de 2" de perfil u 34 $ 2431 9% 82.62
12.2.6 [Yeede4"x2"de perfil u 23 $ 281 $ 64.63
12.2.7 |[Caja de Registro (50x50 cm) u 17 $ 150.00|$ 2,550.00
13. SISTEMA DE DISTRIBUCION DE AGUAS LLUVIAS
13.1 PUNTOS DE DESAGUE
RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
13.1.1 [Punto de Desague 3" u 9 $ 12.00 | $ 108.00 108.00
13.2 REDES DE DISTRICUCION
RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL
13.2.1 |Tuberia de PVC de 4" ml 126.9 $ 2560($ 3,248.64
13.2.2 |Caja Sumidero u 6 $ 607.00($ 3,642.00 8 704.44
13.2.3 |Sumidero tipo Cupula 4" u 9 $ 1820($ 163.80 o
13.2.4 [Cajade Registro (50x50 cm) u 11 $ 150.00 | $ 1,650.00
14. SISTEMA CONTRAINCENDIOS

RUBRO |DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL

14.1 |Bomba Contra Incendio Eléctrica 20Hp u 1 $14,000.00 | $  14,000.00

14.2  |Extintor 9 Kg u 10 $ 35.00 | $ 350.00

14.3 |Manguera Contra Incendios 1/2" x 30M u 10 $ 55.00 | $ 550.00 47 916.00

14.4  |Detector de Humo u 115 $ 174.40($ 20,056.00 T

14.5 |Botiquin de Primeros Auxilios u 9 $ 90.00 | $ 810.00

14.6 |Sirena u 10 $ 145.00( $ 1,450.00
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6.6. Conclusion

15. AREAS VERDES El desarrollo de un proyecto arquitectonico solido comienza con la definicibn de un concepto. En este

RUBRO [DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD P.U. TOTAL proyecto, el concepto se basa en las caracteristicas mas importantes de la educacion, su accesibilidad y el

15.1 [Césped m2 43268 |$ 1050 ($  4,543.14 § 675870 progreso, los cuales se manifiestan a través de la volumetria de los edificios, sus fachadas y su zonificacion.
15.2  |Piedra natural m2 148 $ 1497|$  2,215.56 T

El disefio arquitectdnico del proyecto también incorpora principios clave para el confort térmico basados en el analisis de sol y viento. La

ventilacion cruzada se logra a través de grandes ventanales en las fachadas de los edificios y jardines interiores que permiten aprovechar

TOTAL $5.321,280.64 el aire natural media.nte el efectp Ve‘nturi. Adgmés, la fachada rprte esta equipada con quigbra's,oles y volados que la protegen del

Costo por m2 $838.20 sol de la tarde, reduciendo la incidencia solar directa. Esta proteccion se ve reforzada por la ubicacion del proyecto frente a la colina del

barrio Las Pefas, lo que contribuye a mitigar aun mas la exposicion solar. Los ventanales estan hechos de vidrio laminado Low-E, que

ofrece una proteccion del 90% contra la radiacion UV, asegurando tanto la eficiencia energética como el bienestar de los ocupantes.

Fuente Elaboracion propia, 2024 Los pardmetros desarrollados permiten organizar y distribuir los espacios de manera eficiente, asegurando que se cumplan las necesidades

funcionales y normativas del proyecto. Al tener claridad sobre la distribucion de las areas y la funcion de cada espacio, se facilita un proceso de
disefio mas fluido y efectivo, que culmina en una obra arquitecténica que responde plenamente a las expectativas y necesidades del usuario.

Grdfico 43 Proyecto dentro de contexto urbano

Fuente Elaboracion propia, 2024
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8.1. Conclusiones

La propuesta arquitectonica del proyecto se realizd con el proposito de
aprovechar al maximo el espacio verticalmente donde su volumetria
refleje la integracion de los programas de alfabetizacién, capacitacion
laboral y emprendimiento.

Los edificios que integran el proyecto presentan una disposicion
uniforme en todas sus plantas, con una distribucion consistente de
pasillos y espacios que parten del eje de un jardin interior. De esta
manera, cada nivel alberga diferentes funciones, lo que permite que
la misma configuracion espacial sea adaptada para satisfacer diversas
necesidades en cada planta. Esta coherencia en el disefio facilita
la orientacion dentro del edificio, mientras que la diferenciacion
funcional en cada piso asegura que los espacios sean utilizados de
manera 6ptima para cumplir con los propdsitos especificos asignados
a cada nivel.

En el disefio se implementaron criterios de arquitectura bioclimatica
para facilitar la ventilacién cruzada, maximizar la entrada de luz natural
y mejorar el confort térmico; siendo estos el jardin interior y el uso
de grandes ventanales con envolvente de louvers en las fachadas.
Adicionalmente, se aplicaron principios de neuroarquitectura en el
disefno interior, especialmente en las aulas de clase. Se emplearon
luces LED y colores neutros, complementados con jardines interiores,
para crear un entorno que fomente el bienestar y la concentracion
de los estudiantes. Esta combinacion de estrategias bioclimaticas y
neuroarquitectonicas asegura un ambiente educativo saludable y
estimulante.

8.2. Recomendaciones

1. Evaluacion y Retroalimentacion: Implementar
mecanismos para realizar un disefio participativo y obtener
retroalimentacion continua de los usuarios del Centro de
Guayaquilsobre el disefio y la funcionalidad del centro,
permitiendo ajustes y mejoras basadas en sus experiencias
y necesidades.

2. Sostenibilidad Ambiental: Implementar practicas de
disefio sostenible, como el uso de materiales ecoldgicos,
sistemas de energia renovable y estrategias para la gestion
eficiente de recursos.

3. Monitoreo y Evaluacion Continua: Establecer un
sistema de seguimiento y evaluacion continua para medir la
efectividad del centro educativo a lo largo del tiempo. Esto
permitira hacer ajustes segun las necesidades cambiantes
de los estudiantes y los avances en las metodologias
educativas

4. Plan de Mantenimiento Preventivo: Desarrollar
un plan de mantenimiento preventivo para asegurar el
funcionamiento y la longevidad de la infraestructura del
centro educativo y su financiamiento.
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